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1. INDLEDNING

Denne rapport praesenterer de dybdegdende analyser og datamateriale, som ligger til grund for
resultaterne og konklusionerne praesenteret i den sammenfattende rapport Analyse af kompeten-
cebehov i treefagenes byggeuddannelser i forhold til beeredygtighed. Neervaerende rapport funge-
rer derfor som supplement til den sammenfattende rapport med det formal at sikre gennemsigtig-
hed og dokumentation for analyserne af det omfattende datamaterialer, der er blevet indsamlet i
forbindelse med analysen.

1.1 Laesevejledning

Nzervaerende rapport er opbygget, s8 den overordnet fglger opbygningen fra den sammenfattende
rapport, men den indeholder flere kapitler. Kapitel 2 til 5 afspejler de tilsvarende kapitler i den
sammenfattende rapport, men adskiller sig ved at indeholde mere uddybende analyser og at prae-
sentere de vasentligste data og beregninger, som ligger bag de resultater og konklusioner udgi-
vet i den tvaergdende rapport. Kapitel 6 uddyber metode og dataindsamling til analysen.

Denne rapport indeholder fglgende kapitler:

o Kapitel 2 afdeekker uddannelsesudbuddet inden for traefagene i forhold til baeredygtighed,
som det ser ud i dag.

o« Kapitel 3 indeholder en afdaekning af virksomhedernes fremtidige efterspgrgsel efter baere-
dygtige kompetencer inden for traefagene i byggeriet.

« Kapitel 4 indeholder en tveergdende gap-analyse af de kompetence-‘gaps’, der er mellem det
nuvaerende udbud af kompetencer inden for beeredygtighed pd uddannelserne og den fremti-
dige efterspgrgsel efter kompetencer inden for baeredygtighed.

o Kapitel 5 praesenterer specifikke gap-analyser pd de enkelte kompetenceomrader i relation til
baeredygtighed.

o Kapitel 6 praesenterer de anvendte dataindsamlingsmetoder og de indsamlede data, som
analysen baserer sig pa.

1.2 Afgraensning af analysens genstandsfelt
Analysen vedrgrer traefagenes byggeuddannelser (herefter traefagenes uddannelser), der omfatter
henholdsvis tgmrer-, teekkemands- og gulvlseggeruddannelsen. Det er tre selvstaendige specialer,
hvoraf temreruddannelsen udbydes flere steder i Danmark, mens taekkemands- og gulvlaeggerud-
dannelsen kun udbydes pa en erhvervsskole hver.

Datagrundlaget for naervaerende analyse baserer sig primaert pa temreruddannelsen, grundet
tgmreruddannelsens geografiske spredning og hgjere antal af lzerlinge sammenholdt med treefa-
genes gvrige specialer.

Nar der er szrlige forhold vedrgrende taekkemands- eller gulvleeggeruddannelsen, fremgar det af
en boks i afsnittet. Boksen er magen til nedenstdende boks, som indeholder en oversigt over,
hvor saerskilte forhold for teekkemands- og gulvlaeggeruddannelsen praesenteres i rapporten.



Boksen viser, hvor der er analytiske pointer, der kun vedrgrer henholdsvis teekkemands- eller
gulvlaeggeruddannelsen.

Saerskilte pointer vedrgrende teekkemandsuddannelsen
e Se afsnit 5.3.1, 5.5.2 0g 5.6.2

Saerskilte pointer vedrgrende gulvleeggeruddannelsen
e Se afsnit 5.3.1

1.3 Kompetenceomrdder beskrevet i rapporten

Den sammenfattende rapport indeholder et sdkaldt kompetencehjul bestdende af seks kompeten-
ceomrader, som laerlinge skal tilegne sig kompetencer indenfor for at kunne imgdekomme ar-
bejdsmarkedets fremtidige efterspgrgsel i forhold til baeredygtighed (se afsnit 5.1 i den sammen-
fattende rapport).

De seks kompetencehjulet er analytisk i den forstand, at sondringen mellem omraderne er analy-
tisk, hvorfor de i praksis kan vaere overlappende. Nedenfor fremgar en kort beskrivelse af, hvad
det enkelte kompetenceomrdde omfatter.

Grgnt mindset

Dette kompetenceomrade daekker over en introduktion til, hvad baeredygtighed i traefagene er.
De kvalitative interviews viser et behov for at etablere en grundleeggende forstaelse og be-
vidsthed om miljgmazessige, sociale og gkonomiske aspekter af baeredygtighed blandt lzerlinge. Et
‘grent mindset’, der dannes tidligt i uddannelsesforigbet, og som fungerer som et fundament for
at inddrage aspekter af baeredygtighed i gvrige fag undervejs i uddannelsen.

Baeredygtige og genbrugte materialer

Kompetenceomradet vedrgrer materialers miljg- og klimapavirkning samt viden om materialers
egenskaber, fx i forhold til fugt. Der er seerligt fokus pd materialer med lav miljg- og klimapavirk-
ning, fx biogene, baeredygtige eller genbrugte materialer samt vedligeholdelse af disse. Dette er
centralt, fordi byggematerialerne udggr mere end 50 pct. af en ny bygnings klimapavirkning set i
et 50-arigt perspektiv?, hvilket stiller krav til brug af mere klimavenlige byggematerialer for at
mindske et byggeris samlede klimapavirkning.

Ressourceudnyttelse og affaldssortering med henblik pa genbrug eller genanvendelse
Dette kompetenceomrdde omhandler maksimal udnyttelse af materielle ressourcer ved at ud-
brede viden om materialers potentiale for at blive genbrugt eller genanvendt, samt hvad dette be-
tyder for sortering af affald p& byggepladsen. Kompetenceomradet er vaesentligt, idet ca. 40 pct.
af det affald, der genereres i Danmark, stammer fra byggematerialer. Selvom noget af affaldet
genanvendes i dag, er der fortsat et stort potentiale for at indsamle og sortere affald i den rette
kvalitet, s mere kan genbruges eller genanvendes2.

1 Hvor baeredyagtigt er “bseredygtigt byggeri”? | CONCITO
2 Temaark #1: Affald som ressource (2021), RealDania og Teknologisk Institut



https://concito.dk/nyheder/hvor-baeredygtigt-er-baeredygtigt-byggeri

Teknologiske og digitale Igsninger

Kompetenceomradet vedrgrer viden om, nysgerrighed pd samt kompetencer til at benytte digitale
eller teknologiske vaerktgjer til at understgtte arbejdsopgaver relateret til byggeri, fx kvalitetssik-
ring og dokumentation af oplysninger om anvendte materialer. Desuden vedrgrer omradet kend-
skab til teknologiske hjalpemidler, der kan minimere den fysiske belastning i forbindelse med ud-
fgrelse af bygge- eller renoveringsprojekter.

Baeredygtige byggeteknikker

Kompetenceomradet vedrgrer byggetekniske fremgangsmader med miljgmaessig, social og/eller
gkonomisk baeredygtighed som gevinst. Det handler bl.a. om teknikker til at mindske materiale-
spild i selve byggeprocessen samt byggeteknisk forstdelse og kompetencer til at skabe et godt in-
deklima i faerdigbyggede eller renoverede bygninger. Endelig vedrgrer det kendskab til modul- og
elementbyggeri samt forstdelse af, hvordan byggeprocessen er med modul- eller elementkon-
struktioner.

Baeredygtighed pa& byggepladsen

Dette kompetenceomrade vedrgrer miljgmaessige og sociale aspekter af baeredygtighed under
selve bygge- eller renoveringsprocessen. Det vedrgrer en bevidsthed om miljg- og klimamaessige
pavirkning fra brug af energi pa byggepladsen og spild af materiale. Dette er et vigtigt fokusom-
rade, da op til 25 pct. af den samlede klimapavirkning fra et byggeri anslds at komme fra selve
byggeprocessen3. De sociale aspekter vedrgrer kompetencer til at sikre et godt psykisk arbejds-
miljg og et velfungerende samarbejde med de forskellige aktarer involveret i projektet.

Viden om geeldende regler, krav, standarder og certificeringer

Kompetenceomradet vedrgrer viden om og kompetencer til at sgge information om henholdsvis
regler og krav i geeldende bygningsreglement og relevante certificeringer inden for baeredygtigt
byggeri, fx DGNB. Dertil kraever det forstaelse af, hvilke krav det stiller til udfgrelsen af arbejdet
pa et byggeri, der skal certificeres. Dette er vigtigt, fordi antallet af byggerier i Danmark, der cer-
tificeres eller praecertificeres, er stgt stigende* og forventes at blive forgget fremadrettet, hvor-
med flere hdndvaerkere inden for traefagene formodentlig vil arbejde p& sddanne projekter.

3 Hvor beaeredygtigt er "baeredygtigt byggeri”? | CONCITO

4 Statistisk DGNB-certificerede projekter, Green Building Council Denmark,



https://concito.dk/nyheder/hvor-baeredygtigt-er-baeredygtigt-byggeri
https://dk-gbc.dk/projekter-statistik

2. BAREDYGTIGHED I PA TRAEFAGENE I DAG

Kapitlet udfolder resultater og konklusioner om baeredygtighed pa traefagenes uddannelser anno
2022, der er praesenteret i kapitel 2 i den sammenfattende rapport. Dette kapitel praesenterer
fgrst uddannelsesbekendtggrelsens formelle rammer for uddannelsernes indhold vedrgrende bae-
redygtighed. Derefter praesenteres data og analyser af den aktuelle praksis p& uddannelserne, og
kapitlet afsluttes med en praesentation af mere konkrete kontekstfaktorer med betydning for den
gaeldende praksis (fx undervisernes kompetencer i relation til baeredygtighed samt de fysiske
rammer og faciliteter pd skolerne).

2.1 Uddannelsesbekendtggrelsens indhold om baeredygtighed

Det overordnet formal for treefagenes byggeuddannelse fastsaettes af uddannelsesbekendtggrel-
sen. Bekendtggrelsen rummer, hvilke kompetenceomrader lzerlinge skal opnd viden og kompeten-
cer inden for i Igbet af uddannelsernes skole- og praktikperioder. Bekendtggrelsen definerer altsa
indholdet i uddannelserne og er dermed retningssaettende for uddannelsernes fokus pa baeredyg-
tighed. Nedenstdende boks gengiver de formelle kompetencemal pa uddannelserne, som relaterer
sig til omrader af relevans i forhold til baeredygtighed pa uddannelserne.

Boks 2-1: Uddannelsesbekendtggrelsen pa traefagenes uddannelse anno august 2022, kompetencemal vedrg-
rende bzeredygtigt byggeri opdelt pd henholdsvis grundforlgb og hovedforigb

Grundforigb

- Eleven eller lerlingen skal have kompetence til med praestationsstandarden begynderniveau at kunne referere de
officielle definitioner for baeredygtigt byggeri i Danmark, byggeriets bidrag til Danmarks CO2 regnskab og FN’s
verdensmal i hovedtraek.

- Eleven eller lzerlingen skal have kompetence til med praestationsstandarden begynderniveau at kunne referere de

vaesentligste regler for sortering og bortskaffelse af affald.

Hovedforigb

- Leerlingen kan indgd i generelle drgftelser om og udfgre baeredygtigt byggeri, der inddrager valg af konstruktio-
ner, byggematerialer, vedligeholdelse og drift samt potentialet for genbrug og genanvendelse ud fra et livscyklus-
perspektiv.

- Leerlingen kan forholde sig til valg af materialer og konstruktion til en arbejdsopgave under hensyn til stilart, pris,
tidsplan, vedligeholdelse og beaeredygtighed.

- Laerlingen kan diskutere, hvilken betydning de sociale, gkonomiske og politiske kraefter har for den aktuelle sam-
fundsudvikling og for udviklingen i virksomhederne, herunder de miljg- og klimamaessige konsekvenser.

- Leerlingen kan udfgre konstruktioner og isolering under hensyntagen til krav vedrgrende styrke, brand, fugt, lyd,

energi og baeredygtighed.

Af ovenstdende boks fremgar, at et begraenset antal kompetencemal relaterer sig direkte til bae-

redygtighed. Dette er i trdd med opfattelsen blandt de interviewede undervisere og uddannelses-
ledere, som oplever, at baeredygtighed ikke fylder meget i uddannelsernes kompetencemal. Sam-
let viser det, at baeredygtighed ikke har vaeret , ,

o .
et gennemgaende element i uddannelsen. En I fprste omgang er det bekendtgerelsens mél,
ny bekendtggrelse tradte dog i kraft 1. august der bliver tilgodeset, og s8§ mé& vi forsgge at finde
2022. Bekendtggrelsen introducerer nye kompe- plads til noget baeredygtighed. Som det er i dag, gi-

tencemal, som i hgjere grad end tidligere foku- ves der ikke plads.

serer pa baeredygtighed. Disse nye kompeten-
cemal er:

Underviser




- at lzerlingen, forud for optagelsen p& hovedforigbet, skal kunne referere de officielle definitio-
ner for baeredygtigt byggeri i Danmark, byggeriets bidrag til Danmarks CO;-regnskab og FN's
verdensmal i hovedtraek pa et begynderniveau.

- at leerlingen pa hovedforlgbet kan indgd i generelle drgftelser om og udfgre baeredygtigt byg-
geri, der inddrager valg af konstruktioner, byggematerialer, vedligeholdelse og drift samt po-
tentialet for genbrug og genanvendelse ud fra et livscyklusperspektiv.

Disse nye kompetencemal m& formodes at styrke uddannelsernes fokus p& beeredygtighed
fremadrettet, nar de er fuldt implementeret. For nuvaerende viser en gennemgang af malpin-
dene for de enkelte fag pad tveers af treefagenes uddannelser, at der kun er fa obligatoriske fag,
som indeholder malepinde, der bidrager til, at lzerlinge opndr kompetencer defineret i de nyligt
introducerede kompetencemal pa hovedforlgbet om baeredygtighed. P8 den baggrund kan det ud-
ledes, at uddannelsernes formelle rammer ikke fastsaetter baeredygtighed som et gennemgdende
tema i uddannelserne, men at det i hgjere grad er et element, der bergres i enkelte fag. Dette
stemmer overens med opfattelsen hos de interviewede undervisere og laerlinge (l2es mere herom i
afsnit 2.2).

Opsummerende har baeredygtighed ikke haft en fremtraedende rolle i de formelle rammer for trae-
fagenes byggeuddannelser. Med den nye bekendtggrelse er beaeredygtighed dog betonet i hgjere
grad, og det ma formodes at styrke det fremtidige fokus p& baeredygtighed pa uddannelserne.

2.2 Undervisningspraksis pa erhvervsskolerne i forhold til beeredygtighed
Analysen viser, at undervisning i baeredygtigt byggeri i hgj grad er baret af ildsjeele, som
har en personlig interesse i omradet og derfor indarbejder det som et element i undervisningen.
Dette resulterer i en stor variation i under- , ,
visningen med fokus Pé baredygtighed, Der skal vaere nogen, der saetter sig ned og til-
som Iarlinge aktuelt modtager pé tvaers af passer‘ undervisningen. Vi er under/agt, hvilket ind-
hold vi skal tage med, og det leener vi os op ad.
fag og skoler. Dette understgttes af, at analysen Underviser
blandt virksomhederne viser, at laerlinge i ud-
praeget grad ikke arbejder med at bygge baeredygtigt, ndr de er i lzere, da flertallet af virksomhe-
derne oplever en begraenset efterspgrgsel efter baeredygtige Igsninger fra kunder (se mere herom
i afsnit 3.1.2). Denne oplevelse deles ogsa af , ,
laerlingene. De fortzller, at deres praktikvirk- Man skal lave virksomhedsbespg og se, hvor-
somheder ikke har fokus pé baeredygtighed dan man laver materialet. Tag ud og besgg nogle
i det daglige arbejde, hvorfor de ikke fz‘%r mu- virksomheder [...]. Det savner jeg, at de kan

. . . ) komme ud og se noget andet, end de er vant til.
lighed for at arbejde med det i praksis. Underviser

I forlaengelse heraf peger analysen pa, at den nuvaerende undervisning i baredygtigt byg-
geri ofte er teoretisk. Det medfgrer, at laer-
linge ikke i tilstreekkelig grad far lejlighed til at , , "N&r man sidder til sddan en time om beeredyg-
udvikle deres handlekompetencer i relation til tighed. Der er ikke noget mere kedeligt end at hore
baeredygtigt byggeri. Dette er et resultat af, at pé en lerer en hel dag. Det er, ’.cord' det er & lang-

' trukkent. Det er mere en teoretisk del frem for en
skolerne ofte ikke er i besiddelse af biogene eller praktisk.
andre baeredygtige materialer. I stedet skal laerlin- Leerling
gene forestille sig, at de benytter baeredygtige
materialer. Blandt underviserne og laerlingene opfattes det som en stor udfordring, fordi mange
laerlinge fgrst og fremmest er praksisorienterede og leerer ved at anvende materialer i deres fysi-
ske projekter. Derfor efterspgrge de flere praktiske elementer i undervisningen i baeredyg-
tighed, som kan ggre den virkelighedsnaer og inspirere lzerlingene (fx ‘mockups’ af forskellige
konstruktioner i baeredygtige materialer, foredrag og virksomhedsbesgg hos virksomheder med
erfaring med baeredygtigt byggeri).




Selvom analysen overordnet viser variation i den aktuelle undervisning relateret til baeredygtig-
hed, viser resultater fra spgrgeskemaundersggelsen, at underviserne over en bred kam anser
bzaeredygtighed som vigtigt og motiverende. Dette illustreres i nedenstdende figur, hvor 56
pct. af underviserne er helt enige i, at baeredygtighed er et vigtigt element i deres undervisning,
mens yderligere 23 pct. er delvist enige. Ligeledes viser resultaterne, at henholdsvis 43 og 31 pct.
enten er helt eller delvist enige i, at det er spaendende at undervise i baeredygtigt byggeri. Dertil
viser figuren, at henholdsvis 45 og 26 pct. er helt eller delvist uenige i, at det ikke er underviser-
nes opgave at fremme baeredygtige Igsninger i byggeriet.

Figur 2-1: Undervisningernes holdning til at undervise i beeredygtighed pa traefagenes uddannelser

(2]
=3
)

Det er vigtigt for mig, at beeredygtighed er LB/ _ ===
et element i min undervisning eRioes 56% 0%, 4,3
Det er speendende at undervise i _ 1=
baeredygtigt byggeri 180 14% SEiC 5%, 4,1
Det er ikke min opgave at fremme _ ===
baeredygtige Igsninger i byggeriet. 26% 14% 0%, 2,0

Virksomhederne efterspgrger kompetencer it
inden for baeredygtigt byggeri [9%! 14% 27% 15% [RWALH 3,1

_____

Det er besveerligt at undervise i 3 _ ottt
baeredygtige Igsninger/materialer. F 18% 19% 18% HEALEENCH!

E Helt uenig Delvist uenig Hverken enig eller uenig  ®mDelvist enig ®Helt enig

Note: N: 93. Spgrgsmalsformulering: “Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn?” 1 = helt uenig, 2 = delvist uenig, 3 =
hverken enig eller uenig, 4 = delvist enig og 5 = helt enig. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere.

Dette affgder et naturligt spgrgsmal om, hvorfor baeredygtighed ikke fylder mere p& uddannel-
serne i praksis. En af arsagerne til dette knytter sig som naevnt til den meget begraensede rolle
baeredygtighed har haft i uddannelsernes kompetencemal og malepinde. Spgrgeskemaundersg-
gelsen peger herudover p&, at underviserne oplever en stor variation i virksomhedernes efter-
spgrgsel efter kompetencer inden for baeredygtigt byggeri. Naesten en fjerdedel (23 pct.) af
underviserne er enten helt eller delvist uenige i, at virksomhederne efterspgrger grgnne
kompetencer, mens yderligere 27 pct. hverken er enige eller uenig. Samtidig er der er forholds-
vis stor andel (17 pct.), som har svaret ved ikke, hvilket kan skyldes, at de er langt vaek fra prak-
sis i virksomhederne og derfor ikke har indsigt i, hvilke kompetencer der efterspgrges. Det skal
bemaerkes, at henholdsvis 15 og 18 pct. er helt eller delvist enige i, at virksomhederne efterspgr-
ger grgnne kompetencer. Samlet indikerer resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen, at under-
viserne aktuelt ikke oplever en stor efterspgrgsel pd kompetencer relateret til baeredygtighed, og
det ma forventes at pavirke, hvordan de tilrettelaegger deres undervisning.

Analysen viser desuden, at op imod en tredjedel (33 pct.) af underviserne oplever, at det er
besveaerligt at undervise i baeredygtige Igsninger/materialer. Dette indikerer, at en veesent-
lig andel af underviserne ikke faler sig tilstraekkeligt klaedt pa til at undervise i baeredygtighed,
hvilket naturligt pavirker deres muligheder for at inddrage det i deres undervisningspraksis (leese
evt. mere i afsnit 2.3)



I trdd med underviserne oplever lzrlingene, at
bzeredygtigt byggeri er speendende og motive-
rende at arbejde med. I spgrgeskemaundersggel-
sen svarer henholdsvis 21 og 38 pct. af laerlingene,
at de er helt eller delvist enige i, at det er vigtigt
for dem at udfgre deres arbejdsopgaver sd baere-
dygtigt som muligt. Samtidig er flertallet (71
pct.) enten helt eller delvist uenige i, at det er ungdvendigt at laere om baeredygtigt byggeri.
Dette underbygger, at laerlingene anser undervisning i baeredygtigt byggeri som relevant
og motiverende at arbejde med. Dette underbygges af interviews med laerlinge, hvor de efter-
spgrger et stgrre fokus pa baeredygtighed pa uddannelserne. I overensstemmelse med undervi-
sernes oplevelse, sd er der en betydelig andel lzerlinge, der er enten helt eller delvist enige (hen-
holdsvis 11 og 33 pct.) i, at baeredygtige Igsninger er besvzerlige at arbejde med. Dette peger pa,
at der er behov for et stgrre fokus pa baeredygtige Igsninger i byggeriet p& uddannelserne.

, , Vi ser mange elever der er anderledes indstillet.
De gér lidt tilbage ift. at komme med noget gammel-
dags veerktaj. Beeredygtighedsovervejelser ligger i
deres tanker. Alt den her snak de sidste mange &r,
det p8virker dem, de taenker over det

Underviser

Figur 2-2: Laerlinges holdning til baeredygtighed i relation til deres igangveerende uddannelse
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P 15%
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starte p& uddannelsen
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Note: N=406. Spgrgsmalsformulering: “Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn?” 1 = helt uenig, 2 = delvist uenig, 3 =
hverken enig eller uenig, 4 = delvist enig og 5 = helt enig. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt lzerlinge.

Opsummerende viser analysen af den nuvaerende undervisningspraksis i forhold til baeredygtig-
hed, at den ofte er personbaret og derfor varierer i de enkelte fag og pa tveers af skoler. Analysen
viser samtidig, at bade undervisere og laerlinge er motiverede for at arbejde med baeredygtighed
og anser det som et relevant hensyn for traefagenes byggeuddannelser. Samtidig oplever mange,
at baeredygtige lgsninger er besvaerlige, hvilket understreger ngdvendigheden af at sikre staerke
underviserkompetencerne og fysiske rammer som understgtter brugen af beeredygtige Igsninger.
Dette udfoldes i det fglgende afsnit.



2.3 Underviserkompetencer, fysiske rammer og faciliteter pa skolerne i relation til
baeredygtighed

Dette afsnit redeggr for dataanalyserne i relation til at afdeekke nogle af de mere konkrete fakto-

rer og kontekstfaktorer med betydning for den gaeldende undervisningspraksis i relation til baere-

dygtighed.

I nedenstdende figur fremgar undervisernes oplevelse af egne kompetencer og fysiske rammer i
forhold til undervisning i baeredygtighed. 11 pct. af underviserne oplever, at de slet ikke fgler sig
klaedt pa til at undervise i baeredygtighed, mens yderligere 26 pct. i mindre grad foler sig klaedt
pa. Modsat er det henholdsvis 1 og 16 pct., der i meget hgj eller i hgj grad feler sig klaedt pa.
Knap halvdelen (44 pct.) vurderer, at de i nogen grad er klaedt pa til at undervise i baeredygtighed
og udtrykker altsd en vis usikkerhed om egne kompetencer pd omradet. Dette resultat sammen-
holdt med indsigter fra interviews med undervisere viser, at kompetencer til at undervise i
baeredygtighed i dag er placeret pa relativt f4 haender, og at der er brug for en opkvalifi-
ceringsindsats, hvis baeredygtighed skal spille en mere gennemgaende rolle i undervisningen pa
uddannelserne. Af interviews fremgar, at mange undervisere ikke selv har erfaring med beaeredyg-
tige materialer og tilhgrende byggeteknikker.
De vurderer derfor, at de har brug for efterud- S )
) . . . noget om. Det er rigtig fint, men det er buzzwords. Vi
danr:else’ hvis de Skil undervise inden for disse har brug for at gare det konkret for at kunne under-
omrader. Samtidig papeger de et behov for flere vise i det.
og bedre undervisningsforigb og cases, som Underviser
er opbygget fra bunden med baeredygtig-
hed i fokus.

, , Det er sveert at undervise i noget, vi ikke ved

Figur 2-3: Undervisernes oplevelse af egne kompetencer og skolens fysiske rammer i forhold til undervisning i
baeredygtighed

Gns

... dig som underviser klaedt pa til at o 0 T
undervise lzerlingene i baeredygtighed? . 265 490 2%, 2,7

... at I p& skolen har de ngdvendige fysiske
rammer (f.eks. adgang til materialer, ottt

maskiner og vaerktgjer) til at gennemfgre 32% 40% ey 2%, 2,5

undervisning med fokus pa baeredygtighed?

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N= 93. Spgrgsmalsformulering: “I hvilken grad feler du...”. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj
grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere.

Ser man pa de fysiske rammers betydning for den gaeldende undervisningspraksis pd omradet,
viser analysen, at naesten halvdelen (47 pct.) af underviserne oplever, at skolerne enten
slet ikke eller i mindre grad har de ngd-

vendige fysiske rammer til at gennemfgre , , Vi mangler et lager - vi har traeuld, men der er
g Y 9 mange ting som vi godt kunne teenke os. De har ikke

undervisning, der saetter fokus pa baeredygtighed. materialerne i h8nden. Vi “leger  at vi har materia-

I 3bne besvarelser i spgrgeskemaundersggelsen 0g  Jerne.

i interviews bliver det seerligt fremhaevet, at Underviser
skolerne mangler adgang til materialer
med lav klima- og miljepavirkning (baredygtige materialer) samt plads til opbevaring
af materialer og affaldssortering. Derimod tyder analysen ikke pa, at baeredygtigt byggeri
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kraever seerlige maskiner og veerktgjer, idet der ikke er en udbredt efterspgrgsel efter investerin-
ger heri.

I relation til ovenstdende viser nedenstdende figur leerlinges oplevelse af undervisernes kompe-
tencer og de fysiske rammer. Laerlingene er generelt mere positivt stemte over for undervisernes
kompetencer og tilstedevaerelsen af de ngdvendige fysiske rammer sammenlignet med undervi-
serne. Denne forskel i vurderingerne synes at afspejle, at de to grupper har forskellige perspekti-
ver og grundlag for at vurdere forholdene. Dette kan haenge sammen med, at lzerlingenes viden
om, hvad baeredygtigt byggeri indebaerer, er begraenset. Dette er en umiddelbar konsekvens af,
at uddannelsen kun i begraenset grad fokuserer pa baeredygtighed i dag og det derfor ikke kan
forventes, at lzerlingene har tilegnet sig denne viden. Samtidig vidner laerlingenes generelle posi-
tive opfattelse af undervisernes kompetencer og skolens rammer om, at de er tilfredse. Hvad an-
gar underviserne ma det forventes, at de har forudsaetninger for at vurdere egne kompetencer i
forhold til at forestd undervisning i baeredygtighed, og hvilken betydning de fysiske rammer har
for undervisningen.

Figur 2-4: Laerlingenes oplevelse af undervisernes kompetencer og skolens fysiske rammer i forhold til undervis-
ning i baeredygtighed

Gns

Leererne har de ngdvendige kompetencer til h _ ===
at undervise i baeredygtighed. B 25% 26% 4%, 3,7

Vi har adgang til materialer pa skolen, der

er ngdvendige for at lzere om b% 13% 31% E__5_°/::q: 3,4

baeredygtighed i byggeri.

Vi har adgang til de vaerktgjer/maskiner pa

skolen, der er ngdvendige for at leere om .>10°/o 30% i__9_°/:>q: 3,5

baeredygtighed i byggeri.
Uddannelsen giver mig de kompetencer

indenfor baeredygtighed, som - 9% 34% i__ii_"{:)j 3,4

virksomhederne efterspgrger.

Uddannelsen har tilstraekkeligt fokus pd _ olotl
baeredygtighed. F]'O% S 21% _ HENIER

H Helt uenig Delvist uenig Hverken enig eller uenig  ®Delvist enig ®Helt enig

Note: N=406. Spgrgsmalsformulering: "Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn?” 1 = helt uenig, 2 = delvist uenig, 3 =
hverken enig eller uenig, 4 = delvist enig og 5 = helt enig. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt lzerlinge.

Opsummerende viser analysen, at en markant andel af underviserne oplever, at deres kompeten-
cer er utilstraekkelige til at forestd undervisning i beeredygtighed. Samtidig oplever de, at skolens
fysiske rammer ikke er understgttende i forhold til at gennemfgre undervisning med fokus pa bae-
redygtighed. Tilsammen peger resultaterne pa, at der behov for et Igft af undervisernes kompe-
tencer og de fysiske rammer, da disse er afggrende rammebetingelser for, at baeredygtighed kan
spille en mere fremtraedende rolle pd treefagenes uddannelse i fremtiden.
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3. BAREDYGTIGHED I TRAFAGENE FREMADRETTET

Dette kapitel indeholder en udfoldet praesentation af resultater og konklusioner om udviklingsten-
denser i forhold til baeredygtighed praesenteret i kapitel 3 i den sammenfattende rapport.

3.1 Generelle udviklingstendenser pd omradet

I dette afsnit praesenteres afdaekningen af de samfunds- og branchetendenser, som forventes at
have betydning for traefagenes uddannelse i relation til beeredygtighed. Naervaerende afsnit prae-
senterer data vedrgrende virksomhedernes holdninger til og erfaring med at Igse byggeprojekter
med fokus pa beaeredygtighed i afsnittet om branchetendenser.

3.1.1 Samfundstendenser

Afdaekningen af udviklingstendenser p& samfundsniveau baserer sig pd desk research samt inter-
views med en raekke eksperter pa omradet. Afdaekningen peger pa fem samfundstendenser med
seerlig betydning for omradet. De er praesenteret nedenfor.

o
S,

4
2

Politisk er der ivaerksat lovgivning, som saetter fokus pa baeredygtighed og
grgn omstilling af samfundet. I Danmark er det bl.a. sket med klimaloven, som
omsaettes til konkret lovgivning med fokus pa bl.a. udledning af CO,. Fx indfg-
relsen af CO,-afgifter, som saetter rammer, der fordrer en klimavenlig virksom-
hedsdrift. P& europaeisk plan vil indgdelsen af The Green Deal og indfgrelsen af
den nye EU-taksonomi f@ betydning for de vilkdr, som virksomheder kommer til
at operere indenfor og konkurrere med hinanden p&. Den nye taksonomi vil
vaere med til at understgtte virksomheder i at operere pd en baeredygtig made.

Generelt er baeredygtighed som begreb kommet mere i fokus. Saerligt blandt
virksomheder og offentlige institutioner stilles der i stigende grad krav til, at
Igsninger skal veere baeredygtige. Baeredygtighed anvendes bl.a. 0ogsa i sti-
gende grad til branding af virksomheder og offentlige institutioner.

Samtidig er der aktuelt energi- og forsynlngsmangel Derfor har der i verden
vaeret stigende priser og forsyningsudfordringer pa bl.a. energi og byggemateria-
ler. Det medfgrer et behov for nytaenkning af forsyningskseder med et gget fokus
pad genbrug, genanvendelse, ressourceudnyttelse og lokalt producerede produk-
ter.

Som fglge af den teknologiske udvikling er der en stigende forventning om, at di-
gitale Igsninger og automatisering af arbejdsprocesser vil fortsatte i frem-
tiden i mange dele af samfundet. Dlgltahserlng og digitale kompetencer forventes

at vaere centrale for den grgnne omstilling pa tvaers af aktgrer og sektorer i sam-
fundet>®.

Desuden vil den igangvaerende urbanisering betyde, at stadig flere mennesker sg-
ger mod de stgrre byer. Det skaber behov for en bedre udnyttelse af pladsen i by-
erne, hvilket resulterer i, at der mange steder bygges taettere og hgjere.

5 Efteruddannelse til klimavenligt og baeredygtigt byggeri (2022), Byggeriets Uddannelser.
6 Parat til et mere baeredygtigt samfund: Kompetencer til fremtidens grenne arbejdsmarked (2022), Fremtidens Grgnne Arbejdsmarked.
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3.1.2 Branchetendenser

Afdaekningen af udviklingstendenser p& brancheniveau baserer sig pa desk research samt inter-
views med en raekke eksperter pa omradet, suppleret med resultater fra spgrgeskemaundersggel-
sen blandt virksomheder pd traefagenes omrade.

Overordnet viser analysen, at byggebranchen er under udvikling mod mere grgnt og baredygtigt
byggeri. Den pavirkes isaer af lovgivning og et gget fokus pa baeredygtighed. Nedenfor uddybes,
hvordan disse samfundstendenser afspejler sig i byggebranchen.

Lovgivning

Den generelle erkendelse af klimakrisen og de heraf fglgende politiske initiativer pa nationalt og
europaeisk plan saetter allerede nu (og vil i stigende grad fremover) nye rammer for maden, man
bygger pd. Nationalt indfgres nye klimakrav til nybyggeri pr. 1. januar 2023. P& europaeisk plan
saetter en ny byggevareforordning rammer for, hvilken information byggematerialer skal deklare-
res med for at ma saelges i EU. Dertil vil vilkar i den nye EU-taksonomi vaere med til at under-
stgtte virksomheder i at operere pa en baeredygtig made.

Netop lovgivning fremhaeves af flere virksom-
hedsrepraesentanter som en n;zjdvendighed og , ’ Introduktionen af klimakrav kommer til at skubbe
en central drivkraft i forhold til den grgnne om- til udviklingen. Vi er _nogenlunde pqsitioneret til at

- h8ndtere det, men vi mangler stadig noget. Det har
stilling af byggebranchen. Neervaerende analyse er vaeret med pistolen for panden, at vi har gjort noget
gennemfgrt fgr bygningsreglementets klimakrav ved det.
tradte i kraft. Dette afspejles bl.a. i, at flertallet af Virksomhedsrepraesentant
de virksomheder, der har besvaret spgrgeske-
maet og deltog i interviews, har meget begraenset eller slet ingen erfaring med at udfgre bygge-
projekter med fokus pa baeredygtighed. Af figuren nedenfor fremgar det, at 52 pct. af virksomhe-
derne slet ikke eller i mindre grad arbejder pa byggeprojekter, hvor baeredygtighed italesaettes.
Figuren viser ogsa, at kun 13 pct. af virksomhederne oplever, at deres kunder i hgj eller i meget
hgj grad efterspgrger baeredygtige Igsninger. Omvendt er det over halvdelen (57 pct.), som kun i
mindre grad eller slet ikke oplever en efterspgrgsel efter baeredygtige lgsninger.

Flere af de interviewede virksomheder udtrykker dog en klar forventning om, at lovgivning
vil traekke branchen i en mere baeredygtighed retning, omend mange under interviewet
var i tvivl om, hvilken rolle det nye bygningsreglement far for dem og deres ansatte.

Figur 3-1: Virksomhedernes oplevelser af kundernes efterspgrgsel p& og egen erfaring med bzaeredygtige projek-
ter

Gns

... har I erfaring med at arbejde pd R
byggeprojekter, hvor beeredygtighed 33% 30% LQ°{0_: 2,5

italesaettes?

... oplever du, at jeres kunder pd —
byggeprojekter efterspgrger Igsninger, der - 35% 30% Ll_CZo_: 2,4

er baeredygtige?

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: “I hvilken grad...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og
5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.
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Baeredygtighed i fokus

I branchen er der generelt en forventning om, at baeredygtighed far et gget fokus fremad-
rettet. Konkret forventes det at blive et konkurrenceparameter i takt med en forventet gget ef-
tersporgsel pa baeredygtige Igsninger og certificeret baeredygtigt byggeri.

Figur 3-2: Virksomhedernes oplevelse af efterspgrgslen efter baeredygtige Igsninger, opdelt efter om de har ar-
bejdet for offentlige kunder inden for de seneste seks maneder

Gns

35% 35% 0% 2,6

Arbejdet for offentlige kunder

Ikke arbejdet for offentlige kunder - 36% 27% L_l__of:’j 23

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®mIhgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: "I hvilken grad...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og
5 = i meget hgj grad. Virksomheder, som har arbejdet for offentlige kunder, udggres af virksomheder, som i spgrgeskemaun-
dersggelse har angivet, at de har arbejdet for offentlige kunder inden for de seneste seks maneder, mens virksomheder, der

ikke har arbejdet for offentlige kunder, har angivet, at de enten har arbejdet for private, boligforeninger eller andre kundety-

per. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

I sammenhang med at lovgivning vil drive udvikling af byggebranchen, forventer flere af de in-
terviewede, at efterspgrgslen pa baeredygtigt byggeri vil stige. Der synes allerede at vaere en ud-
vikling i gang i branchen mod, at offentlige kunder efterspgrger baeredygtigt byggeri. Resultater
praesenteret i figur 3-2 viser, at virksomheder, der har arbejdet for offentlige kunder inden
for de seneste seks maneder, i gennemsnit oplever en signifikant stgrre efterspgrgsel
pa baeredygtige Igsninger i forhold virksomheder, der ikke gjorde det’. Interviewene peger
desuden pa en forventning om et gget antal af byggerier, der skal certificeres som baeredygtige.
Det gaelder stgrre byggerier, hvor nogle virksomhedsrepraesentanter ansat hos entreprengrer op-
lever en gget efterspgrgsel pa DGNB-certificerede byggerier. En anden drivkraft mod et gget antal
af baeredygtighedscertificeringer er, at DGNB-certificeringsordningen forventes udvidet til enfami-
lieshuse, idet DGNB Villa-certificeringer aktuelt er i pilotfasen.

En barriere for efterspgrgslen pa baeredygtigt byggeri er prisen. Af figur 3.3 fremgar, at 58
pct. af virksomhederne angiver, at deres kunder i meget hgj eller i hgj grad ikke er villige til at
betale mere for Igsninger/materialer med lav miljg- eller klimapdvirkning. Dette understgttes i in-
terviews, hvor hovedparten fremhaever, at pris og effektivitet er vigtigst for deres kunder. Denne
oplevelse er gennemgdende pa tvaers af virksomhedernes typiske kundegrundlag. Den aktuelt be-
graensede efterspgrgsel pa baeredygtige Igsninger medfarer, at 46 pct. af virksomhederne slet
ikke eller i mindre grad er villige til at sige nej til opgaver, der ikke lever op til virksomhedens
klima- eller miljgmaessige standarder. Flere af de interviewede virksomhedsrepraesentanter poin-
terer, at det vil medfgre tab af markedsandele HEj 5y N ] o
at takke nej til opgaver ud fra et baeredygtig- De traditionelle n”‘)ater/alzj:' er stadig billigere end
mere grgnne alternativer. Prisen er det eneste, der
hedshensyn. De oplever, det kun er filantroper, betyder noget for vores kunder.”
der er gaet denne vej, og fremhaever, at flere Virksomhedsrepraesentant
blandt disse er gdet konkurs.

7 Disse virksomheder har i spgrgeskemaundersggelsen svaret, at de arbejder for private kunder, boligforeninger eller andre.
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Samtidig viser resultater fra spgrgeskemaundersggelsen, at der er en udvikling i gang i byg-
geriet mod, at baeredygtighed far et stgrre fokus i nogle virksomheder. I spgrgeskemaun-
dersggelsen angiver, 63 pct. af virksomhederne, at det i meget hgj eller i hgj grad er vigtigt for
dem at udfgre deres arbejde s& baeredygtigt som muligt (se figur 3.3). Denne bevaegelse i bygge-
riet kommer ogsa til udtryk ved, at nogle virk-

somheder bevidst r§dgiver kunderne til at > , Som virksomhed kan vi vaelge, at vi ikke vil laegge
vaelge baeredygtige produkter og fravaelger op- et terrassebreet fra de belastede skove. Men vi laver
gaver, hvis kunderne ikke gnsker dette. Af ﬁgur en klemme p8 os selv i forhold til markedsandele.

. . Virksomhed tant
3.3 fremgar, at 57 pct. af virksomhederne i Irksomnedsrepraesentan

meget hgj eller i hgj grad forsgger at rddgive
deres kunder i en mere baeredygtige retning, , , Det er et forsog p§ at aendre ting og ikke bare et
mens 28 pct. af virksomhederne svarer, at de i arbejde. Der er for meget beton i dag, der er af halv-
meget hgj eller i hgj grad er villige til at sige nej til ‘73”’%7 kvalitet [...] Jeg forsoger a/t,'d at,rgdg've,bae,re'

. . ; dygtighed over for kunderne. Og jeg siger, at jeg ikke
opgaver, hvis kunderne gnsker en Igsning, der ikke arbejder med andre materialer, end dem jeg tror pé&.
er i overensstemmelse med virksomhedens miljg- Virksomhedsrepraesentant
og klimastandarder.

En barriere for at traekke byggeriet i en baeredygtig retning opleves af flere interviewede at veere
en begraenset indflydelse pa beslutninger vedrgrende materialevalg og konstruktion blandt udfg-
rende pa byggeriet. Det papeges, at hovedparten af beslutningerne traeffes i den projekte-
rende del af byggeriet, og at drivkraften til at fgre byggeriet i en mere baeredygtig retning i hgj
grad ligger hos bygherre og radgivere. Tgmrere, gulvleeggere og taekkemeaend fungerer primaert
som det udfgrende led i forhold til beslutninger.
Nogle virksomhedsledere med ansvar for tgm-

, , Der, hvor udviklingen ligger og skal ligge, er
ved dem, der tegner, r8dgiver og bestemmer [i en

. o
rere, taekkemand og/eller gulvleeggere giver sa- byggeproces], og s§ kommer der til at ligge et ar-
ledes udtryk for, at de ikke oplever at have ind- bejde ved bygherrer, fordi de skal interessere sig
flydelse til at treekke byggeriet i en mere beaere- for, hvad de skal bygge for at veere klimaneutrale.

Virksomhedsrepraesentant

dygtig retning. De peger pa, at byggebranchen
som naevnt primaert har fokus pa gkonomi, pris og effektivitet, og at dette fokus typisk
overskygger eventuelle hensyn til baeredygtighed - eller fungerer som en barriere for at
overveje mere baeredygtige Igsninger end de konventionelle, fordi de fortsat typisk er dyrere. De
papeger, at bygherrerddgivere, arkitekter m.fl. har den reelle magt til at bestemme materialevalg
og konstruktion. Dette gaelder saerligt pd de stgrre byggeprojekter.
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Figur 3-3: Virksomhedernes tilgang og holdning til at Iase opgaver med blik for baeredygtighed
Vi fors;ager at rgdgive vores kunder i en h o 5 o
mere baeredygtig retning. 2 29% 25% 2%, 3,6

Det er vigtigt for os at udfgre vores arbejde, _ Sorl 3.7
s8 baeredygtigt som muligt. 0%  20% 28% 2%, 2

Vi er villige til at sige nej til opgaver, der

ikke lever op til vores miljg- og _ 23% 21% E__5_°/_oq: 2,7

klimamaessige standarder.
Det er besveerligt at arbejde med _ ===
baeredygtige Igsninger/materialer. - 19% 31% 9% HERLK 3,0

Det er ikke vores opgave at fremme

baeredygtige Igsninger/materialer i - 33% 24% L_z_o/?,] 2,6

byggeriet.

Vores kunder vil ikke betale mere for

Igsninger/materialer, der er bedre for klima F 16% 16% i__@_"_/_oj 3,6

og miljg.

H Helt uenig Delvist uenig Hverken enig eller uenig  ®Delvist enig W Helt enig

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: “Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn?” 1 = helt uenig, 2 = delvist uenig, 3 =
hverken enig eller uenig, 4 = delvist enig og 5 = helt enig. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

En barriere for at bygge med alternativer til traditionelle byggematerialer sdsom bio-
gene materialer er manglende viden om produkterne eller lovgivning, som forhindrer
brug af disse. I spgrgeskemaundersggelsen angiver 35 pct. af virksomhederne, at de i meget
hgj eller i hgj grad finder det besvaerligt at arbejde med baeredygtige materialer. Ydermere angi-
ver 31 pct. af virksomhederne, at de oplever det i nogen grad. Flere af de interviewede pointerer,
at eksisterende brandkrav og usikkerhed om brug af alternative materialer far dem og andre virk-
somheder til at gore, som de plejer, for sa er de sikre p& byggegkonomien og at kunderne er til-
fredse.

, , Vi er ikke kommet til [at bruge] alternative materialer. [...] Det skyldes brandkrav, som gor det sveert. [...] Der er
mange historier om folk, der har provet det og f8et sure kunder. N&r det p8 et tidspunkt er afprovet, s skal jeg nok,
Virksomhedsreprasentant

Energi- og forsyningskrise

Vidensafdaekningen viser, at de seneste &rs generelle knaphed pa ressourcer og materialer, usikre
forsyningskseder samt stigende energi- og materialepriser er vaesentlige udviklingstendenser, der
pavirker byggebranchen. Konkret forventes dette at skabe drivkraefter i form af stgrre opmaerk-
somhed pa gkonomiske incitamenter til at minimere materiale- og energiforbrug, gge genbrug el-
ler genanvendelse af materialer samt anvende materialer, der er reproducerbare og/eller lokalt
produceret.
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, ,Byggeriet er en lavmarginsbranche [...]. Man ligger og knokler med de her sm& daekningsbidrag i ofte store og
usikre projekter. Der har ogs8 vaeret noget med energi- og materialepriser over de seneste 8r, s p& den méde er
gron omstilling ikke bare noget, man veelger [...]. Det skal hele tiden have hold i krav og efterspgrgslen i markedet.
Man har ikke r&d til at g8 for meget forrest, for s8 bliver man for dyr og vinder man ikke noget [udbud].”

Virksomhedsrepraesentant

En barriere for genbrug af byggematerialer fremhaeves i flere interviews at vaere lovgivningen pa
omradet. Det skal afklares, hvem der har ansvaret for materialers kvalitet, ndr der anvendes gen-
brugte materialer, fx tammer eller tagsten. Derefter er det en forudsaetning, at der kommer
stgrre omsaetning i salg af genbrugte materialer. Virksomhedsinterviewene tegner generelt et bil-
lede af, at der overordnet set ikke genbruges byggematerialer i dag. Enkelte interviews peger dog
i retning af, at der en udvikling i gang mod etableringen af et marked for gensalg af brugte mate-
rialer.

Digitalisering og digitale kompetencer

Digitalisering og digitale kompetencer forventes at vaere centralt for omstillingen til et klimaven-
ligt og beeredygtigt byggeri. Konkret peger naervaerende analyse af interviews og tidligere analy-
ser8 pa, at digitale Igsninger og teknologier forventes at kunne effektivisere registrerings- og do-
kumentationsopgaver i byggebranchen, hvis flere virksomheder anvender digitale Igsninger til do-
kumentation. Det vil muligggre, at udfgrende kan registrere udfgrt arbejde og dokumentere mate-
rialeforbrug og spild, som sendes direkte til virksomhedens kontor. I takt med de ggede doku-
mentationskrav i byggeriet forventer flere af de interviewede virksomheder, at der vil udvikles
flere digitale Igsninger hertil.

Urbaniseringen

Den igangvaerende urbanisering og en stigende tendens til taettere og hgjere byggeri i byerne for-
ventes sammen med et gget fokus pad baeredygtighed forventes at gge efterspgrgslen efter tree-
byggeri i hgjden. Hvor tree tidligere primeert har vaeret anvendt til lavt byggeri, tegner der sig et
billede af, at tree i stigende grad vil indgd som et centralt og ofte beerende element i byggeri i hgj-
den. Denne udvikling forventes dels at kraeve gget kendskab til nye treematerialers egenskaber
(fx holdbarhed, brandegenskaber, baereevne mv.), men ogsa til nye bygge- og konstruktionstek-
nikker.

3.1.3 Fremtidig efterspgrgsel pa kompetencer i forhold til baeredygtighed

Analysen af den fremtidige efterspgrgsel praesenteret i den sammenfattende rapport er foretaget
med afsaet i resultater fra spgrgeskemaundersggelsen blandt virksomheder, suppleret med inter-
views med reprassentanter for virksomheder. Naervaerende afsnit supplerer disse resultater, da
afsnittet indeholder resultater fra spgrgeskemaundersggelsen om undervisernes forventninger til
fremtidig efterspgrgsel pa kompetencer i forhold til baeredygtighed.

Nedenstdende figur viser virksomheders og underviseres gennemsnitlige vurdering af efterspgrgs-

len p& kompetencer inden for hvert af analysens overordnede kompetenceomrader i relation til
baeredygtighed inden for traefagene®.

8 Efteruddannelse til klimavenligt og baeredygtigt byggeri (2022), Byggeriets Uddannelser.

9 Kompetenceomrader er operationaliseret som en del af analysen (laes mere herom i afsnit 1.3 i den sammenfattende rapport).
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Figur 3-4: Underviseres og virksomheders vurdering af den fremtidige efterspgrgsel
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Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrédde. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virksom-
heder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfaring
med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italesaettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har svaret,
at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.

Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

Af figuren fremgar det, at den hgjeste fremtidige efterspgrgsel i gennemsnit forventes pa
kompetencer relateret til ressourceudnyttelse og affaldssortering med blik for genbrug og
baeredygtighed pa byggepladsen. Dette understgttes af indsiger fra interviews, hvor virksom-
heder og undervisere pdpeger, at dette szerligt er omrader, hvor leerlinge og faglaerte har indfly-
delse gennem deres adfaerd og opgavelgsning. Derudover vurderer virksomheder og undervisere i
gennemsnit en relativt hgj efterspgrgsel pa kompetencer relateret til baeredygtige eller genbrugte
byggematerialer og baeredygtige byggeteknikker. Dette er omrader, hvor lzerlinge og faglaerte op-
leves at have varierende grad af indflydelse p& valg af bl.a. materialer, men spiller en central rolle
i forhold til udfgrelsen af arbejdet. Den lavest gennemsnitlige vurdering af efterspgrgslen pa kom-
petencer relaterer sig teknologiske og digitale Igsninger samt viden om galdende regler, krav,
standarder og certificeringer inden for baeredygtighed.

P8 tveers af kompetenceomrader viser figuren en tendens til, at virksomheder med meget er-
faring inden for baeredygtigt byggeri i gennemsnit vurderer den fremtidige efterspgrg-
sel p& kompetencer hgjere end bdde virksomheder med begraenset erfaring inden for baere-
dygtigt byggeri og underviserne. De naesthgjeste gennemsnitlige vurderinger forekommer blandt
underviserne. De lavest gennemsnitlige vurderinger af fremtidig efterspgrgsel pd kompetencerne
forekommer hos virksomheder med begraenset erfaring inden for at bygge baeredygtigt.

Samlet set viser analysen et relativt stort sammenfald mellem undervisernes og virksomhedernes
forventninger til efterspgrgslen pd kompetencer i forhold til beeredygtighed. Som beskrevet i kapi-
tel 2 er underviserne desuden motiverede for at undervise i baeredygtighed, selvom det i begreen-
set omfang sker i dag (laes mere herom i kapitel 2)

18



4. GAP-ANALYSE AF FREMTIDIGE KOMPETENCEBEHOV I
FORHOLD TIL BAREDYGTIGHED

Dette kapitel udfolder analyseresultater fra gap-analysen af det fremtidige kompetencebehov in-
den for traefagene i forhold til baeredygtighed (preesenteret i kapitel 4 i den sammenfattende rap-
port). Analysen afdaekker og analyserer de gaps, der er mellem det nuvaerende udbud af kompe-
tencer inden for baeredygtighed pa uddannelserne og den fremtidige efterspgrgsel efter samme
kompetencer®, Neerveerende analyse praesenterer en uddybning af de identificerede gaps og ud-
folder forskellen i efterspgrgslen alt efter virksomhedernes forudgdende erfaring med baeredygtigt

byggeri.

4.1 Tveergdende resultater af gap-analysen af de fremtidige kompetencebehov
Nedenstdende figur viser sammenhangen mellem undervisernes vurdering af skolernes nuvae-
rende uddannelsesudbud pa tvaers af kompetenceomraderne og virksomhedernes fremtidige ef-
tersporgsel efter disse kompetencer. I analyserne er virksomhederne opdelt efter deres forudga-
ende erfaringer med at arbejde pa byggerier, hvor baeredygtighed er i fokus. Virksomhederne er
opdelt i to grupper: virksomheder med begraenset erfaring inden for baeredygtigt byggeri og virk-
somheder med meget erfaring inden for baeredygtigt byggeri. Sidstnaevnte gruppe af virksomhe-
der kan ses som en form for frontlgbervirksomheder og m& forventes at have et szerligt indblik i
udviklingstendenserne pa omradet, herunder fremtidige kompetencebehov.

Figur 4-1: Gap-analyse af de overordnede kompetenceomrader
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I Om 5-10 &r (Virksomheder med begraenset erfaring inden for baeredygtigt byggeri)
Ml 5-10 &r (Virksomheder med meget erfaring inden for beeredygtigt byggeri)

Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrade. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virksom-
heder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfaring
med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italesaettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har svaret,
at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.

Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

10 At gap-analysen p& denne made kobler vurderinger af udbud og efterspgrgsel fra to forskellige aktgrgrupper baserer sig p& en faglig vurdering
af, at underviserne har de bedste forudszetninger for at vurdere udbuddet p8 uddannelserne, mens virksomhederne har det bedst indblik i den
fremtidige efterspgrgsel. I spgrgeskemaundersggelsen er underviserne ogsé spurgt om deres forventninger til den fremtidige efterspgrgsel, og
data herfra viser, at de i hgj grad ligger i tr&d med virksomhedernes vurdering og faktisk ligger taette p& vurderingen blandt de virksomheder,
som har erfaring med baeredygtigt byggeri. Dette indikerer, at underviseres og virksomheders vurderinger ikke adskiller sig i en grad, som ggr
det metodisk uholdbart at sammenholde dem i gap-analysen.
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Figuren illustrerer vaesentlige gaps mellem det nuvaerende udbud og den fremtidige efterspgrgsel
inden for alle kompetenceomrader. Dette billede bekrzeftes yderligere af interviews med undervi-
sere og virksomhedsrepraesentanter. Deres generelle opfattelse af efterspgrgslen efter grgnne
kompetencer er, at den kommer til at stige markant i den naermeste fremtid. Analysen peger der-
med p3, at der brug for et markant lgft af det generelle kompetenceniveau i relation til bae-
redygtighed i byggeriet.

Det er vaerd at bemaerke, at der eksisterer gaps pa mindst 0,8 mellem undervisernes gennemsnit-
lige vurdering af udbuddet og virksomhedernes gennemsnitlige vurdering af det fremtidige behov.
Derudover viser figuren, at virksomheder med konkrete erfaringer med baeredygtigt byggeri
vurderer, at efterspgrgslen efter kompetencer relateret til baeredygtighed bliver stgrre
sammenlignet med virksomheder uden samme erfaringer. Statistiske analyser!! af data fra spgr-
geskemaundersggelsen viser, at forskellen i den forventede efterspgrgsel mellem de to virksom-
hedstyper er statistisk signifikant ved et signifikansniveau pa 5 pct. Det gaelder for alle kompeten-
ceomrdderne med undtagelse af omradet Viden om gaeldende regler, krav, standarder og certifi-
ceringer og Beeredygtige byggeteknikker. Dette viser, at virksomhederne med det bedste kend-
skab til beeredygtighed samlet set vurderer den fremtidige efterspgrgsel hgjere end gennemsnittet
af virksomheder. Dette underbygger, at der er behov for et gget fokus pd baeredygtige kompeten-
cer pa uddannelserne, og at der er behov for et betragteligt Igft, hvis uddannelserne skal kunne
imgdega de udviklingstendenser, som ogsa tegner sig pa samfunds- og brancheniveau (se afsnit
3.1.1 og 3.1.2).

Resultaterne viser en vis variation mellem kompetenceomrdderne. Det stgrste gap findes in-
den for kompetenceomrddet Baeredygtige og genbrugte materialer, hvilket szrligt skyl-
des, at det nuveerende udbud vurderes til at veere relativt begraenset. Derudover er det vaerd at
bemaerke en forskel pa 0,5 i efterspgrgslen, afhaengig af virksomhedernes erfaringsniveau. Dette
resulterer i, at det reelle kompetencebehov er endnu stgrre. Omvendt er der relativt mindre gaps
inden for omrdderne Teknologiske og digitale lasninger, Viden om gaeldende krav standarder og
certificeringer og Baeredygtige byggeteknikker.

I det folgende kapitel beskrives de enkelte kompetenceomrader enkeltvis, ligesom forskellene

mellem virksomheder med henholdsvis mere eller mindre erfaring med beaeredygtighed afdaekkes
yderligere.

11 Analyserne er gennemfgrt ved hjzelp af t-test, som sammenligner to gruppers gennemsnit og angiver, om forskellen er statistisk forskellig.
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5. GAP-ANALYSER AF FREMTIDENS KOMPETENCEBEHOV
INDEN FOR DE SPECIFIKKE KOMPETENCEOMRADER

I dette kapitel udfoldes resultater og konklusioner praesenteret i kapitel 5 i den sammenfattende
rapport. I hvert af kapitlets afsnit praesenteres det kvantitative datagrundlag fra spgrgeskemaun-
dersggelsen i form af figurer med grafer over besvarelserne og tilhgrende beskrivelser og analyser
af resultaterne. Dertil udfoldes indsigter fra interviews i form af flere citater og nuancerende poin-
ter fra analysen af interviewene. Afsnittene har forskellig laengde, da datagrundlaget varierer pa
tvaers af afsnit. I hvert underafsnit fremgar, hvilket datagrundlag denne analyse baserer sig pa.

5.1 Grgnt mindset

Dette afsnit rummer i resultater og konklusioner vedrgrende laerlinges Grenne mindset, som er
praesenteret i afsnit 5.1 i den sammenfattende rapport. Da kompetencebehovet for et grgnt mind-
set er identificeret i Igbet af analyseprocessen, har dette omrade ikke indgdet i den kvantitative
dataindsamling (spgrgeskemaundersggelsen). Udfoldelsen af kompetencebehovet baserer sig der-
for pa det kvalitative datagrundlag fra interviews, og der indgar i modsaetning til analysen af de
gvrige kompetenceomrader ikke data fra spgrgeskemaundersggelsen.

5.1.1 Nuveerende udbud

Overordnet peger analysen af interviewene p3, at lzerlingene i treefagene aktuelt ikke far en
grundlaeggende introduktion til, hvad baeredygtighed er. Enkelte undervisere, der braender for en
grgn og baeredygtig omstilling af byggebranchen, underviser i aspekter af baeredygtighed i en-
kelte fag og forlgb. Det betyder, at laerlingene kun sporadisk undervises i baeredygtighed i traefa-
gene. Generelt udtrykker de interviewede undervisere et gnske om, at de havde mere tid til at
seette sig ind i omradet, udvikle undervisningsmateriale og undervise lzerlinge i det.

Interviews med lzerlinge understgtter, at uddannelsen ikke giver dem en grundlaeggende forsta-
else og bevidsthed om, hvad baeredygtigt byggeri er, og hvad det indebaerer af dem som udfg-
rende. Det kommer bl.a. til udtryk ved varierende forst3elser og opfattelser af baeredygtighed
blandt de interviewede lzerlinge. Nogle opfatter baeredygtighed som et spgrgsmal om miljg- og
klimamaessig baeredygtighed med henvisning til materialer med lav miljg- og klimamaessig pavirk-
ning samt affaldssortering. Andre har en bred forstaelse af baeredygtigt byggeri som bdde miljg-
og klimamaessige (fx materialers COz-aftryk), sociale (fx arbejdsmiljg) og gkonomiske (fx robust
og fleksibelt byggeri) aspekter. Analysen af lzerlingeinterviewene viser en tendens til, at jo stgrre
grundlzeggende bevidsthed og forstdelse af baeredygtighed lzerlinge har, jo mere motiverede er de
for at leere, hvordan de kan bygge beaeredygtigt.

5.1.2 Fremtidig efterspgrgsel
Analysen viser, at den grgnne omstilling af byggebranchen kraever en holdningsaendring fra ‘det
plejer vi at ggre’ til 'Thvad er mest baeredygtigt set fra et socialt, miljgmaessigt og gkonomisk per-
spektiv’. Denne holdningsaendring efterspgrges allerede i dag blandt flere af de interviewede virk-
somhedsrepraesentanter. Fx ved affaldssortering, hvor nogle udtrykker frustration over, at laer-
linge og faglaerte ikke sorterer affald korrekt med henvisning til, at de ikke mangler viden herom,
men i stedet en holdning til, at det er vigtigt. , ,
Holdningsaendringen forventes yderligere aktu-

aliseret blandt virksomheder, der arbejder med Leerlinge skal blive klog p&, HVORFOR skal vi det?
nybyg, da indferelsen af det nye bygningsregle— ZE\I/:D f8r vi ud af det? Det er der ikke mig bekendt i
ment pr. januar 2023 indeholder nye klima-

krav. Leerlinge skal have en grundlaeggende

Der skal baeredygtighed ind i uddannelsen [...]

Virksomhedsrepraesentant
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forstdelse af, hvorfor det er relevant at fokusere pa bygningers klimapavirkning. Dette sd de for-
star, hvorfor de skal Igse eventuelle nye arbejdsopgaver som fglge heraf. Dertil hvad de, bygherre
og kloden vinder ved, at de agerer med blik for baeredygtighed.

Som naevnt i ovenstdende afsnit er en del af de interviewede lzerlinge motiveret for at laere og bi-
drage til baeredygtigt byggeri. Leerlinge efterspgrger saerligt, at uddannelserne giver dem (endnu
bedre) mulighed for at arbejde med materialer med lav miljg- og klimamaessigpavirkning. Analy-
sen identificerer et behov for, at uddannelserne sikrer, at lzerlinge dels far en grundlseggende vi-
den om og forstaelse af baeredygtighed tidligt p& uddannelsen, dels far mulighed for efterfglgende
at praktisere (fx arbejde med materialer med lav miljg- og klimamaessigpavirkning) i overens-
stemmelse med, hvad de ved, der er mest muligt baeredygtigt inden for traefagene.

5.2 Ressourceudnyttelse og affaldssortering

I dette afsnit udfoldes de resultater og konklusioner vedrgrende laerlinges kompetencer inden for
kompetenceomradet Ressourceudnyttelse og affaldssortering, som er praesenteret i en kort ver-
sion i afsnit 5.2 i den sammenfattende rapport. De identificerede kompetencebehov vedrgrer
kendskab og kompetencer til at:

e Udnytte materielle ressourcer maksimalt for at minimere spild “
e Sortere affald, sa det kan genbruges (i sin nuvaerende form) eller kan gen- ' L)
a &

anvendes (i bearbejdet form).

5.2.1 Nuveerende udbud

Analysen af det aktuelle uddannelsesudbud inden for kompetenceomradet Ressourceudnyttelse og
affaldssortering baserer sig primaert pa en spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere supple-
ret med indsigter fra interviews med undervisere, uddannelsesledere og lzerlinge.

Som det fremgar af nedenstdende figur, der praesenterer undervisernes vurdering af udbuddet pa
uddannelserne i dag, er der forholdsvis stor variation i, hvordan de underliggende kompetence-
omréder udmgntes pa uddannelserne i dag.

Figur 5-1: Undervisernes vurdering af udbuddet inden for ressourceudnyttelse og affaldssortering
Gns
kan sortere affald pa byggepladsen korrekt, o o (vl
s& mest muligt genbruges? bl 43% G 1 0%, 3,3

... kan udfgre arbejdet pd en made, der gor

det muligt senere hen at udskifte eller skille - 27% 42% :_2_0/;‘: 2,9
de anvendte materialer fra hinanden? o

... kender forskellige materialers egenskaber Tt
ift. genanvendelighed? .’ 37% 38% :_1_0{0_, 2,8

... kan vedligeholde de anvendte materialer, ===
] ge holder laengst muligt? f° 23% 48% 0%, 3,0

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ®I meget hgjgrad
Note: N=93. Spgrgsmalsformulering: "I hvilken grad vurderer du, at uddannelsen i dag klaeder lzrlingene pa, sa de...” 1 =

slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse
blandt undervisere.
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Resultaterne viser, at 41 pct. af underviserne mener, at uddannelserne enten i hgj eller i meget
hoj grad klaeder lzerlingene pa til at kunne sortere affald korrekt p8 byggepladsen, s& mest muligt
genbruges, mens yderligere 43 pct. angiver, at uddannelsen i nogen grad klaeder lzerlingene pa.
Sammenlignet med de andre kompetenceomra-

der viser det, at affaldssortering er et af de ’ ’ Det vi gor mest ved. Der vi har det storste fo-
omrader, hvor underviserne mener uddan- kus. Rammer det, det de skal gore derude i virke-
nelserne er leengst i dag. Dette kan 0953 obser- ligheden? Vi har en veludviklet sortering, og vi for-

veres i Figur 4-1, der viser gap-analysen af de sager at hdndhzve det.

overordnet kompetencemal. Der fremgar, at un-
dervisernes vurdering af udbuddet inden for Ressourceudnyttelse og affaldssortering er relativt
hgj sammenlignet med andre kompetenceomrader. Dette er i trdd med indsigter fra interviews
blandt uddannelsesledere og undervisere. De fremhaever affaldssortering som handgribeligt og
noget, laerlingene ogsa vil mgde pa byggepladserne.

Underviser

Blandt lzerlingene er der ligeledes en opfattelse af, at uddannelserne kleeder dem tilstraekkeligt
pa til at kunne affaldssortere korrekt. I interviews fremgar, at affaldssortering er det omrade,
leerlingene typisk associerer med baeredygtighed, og det forste de peger p&, ndr de skal pege pd
omrader, hvor de arbejder med beaeredygtighed. Dette underbygger, at affaldssortering er et
handgribeligt aspekt og udggr et centralt element i lzerlingenes forstaelse af, hvad baeredygtighed
inden for traefagene er.

Selvom affaldssortering fremhaeves som et omrade, hvor udviklingen er ndet langt, giver flere un-
dervisere og uddannelsesledere udtryk for, at

der fortsat er potentiale for forbedringer. , , Hvis vi skal affaldssortere mere beaeredygtigt,
Det skyldes ofte, at de fysiske rammer ikke alle skal der vaere en station oppe p§ graesplaenen bag-
steder tillader opstilling af et tilstreekkeligt antal ved, hvor der er metal, elektronikaffald. Vi skal ned i
containere til at afdeekke alle relevante affaldsfrak- den detaljeringsgrad, hvor du har en genbrugsstation
tioner. Samtidig fremhaever nogle undervisere, at fi:tkwen' () For giver det ikke mening at undervise
de ikke fgler sig kleedt pa til at undervise i af- ' Uddannelsesleder
faldssortering, da de mangler viden om, hvilke

fraktioner man skal sortere i.

Interviews viser, at genbrug af bl.a. tree, skruer og strd er hverdag pa erhvervsskolerne. Flere
undervisere giver udtryk for, at der inden for dette kompetenceomrdde er overensstemmelse mel-
lem gkonomiske og miljgmaessige hensyn. De fremhaever, at det er en af drsagerne til, at gen-
brug og affaldssortering indgdr som et naturligt element pd uddannelserne. Nogle undervisere pa-
peger, at det vil vaere fordelagtigt, hvis der i hgjere grad lsegges vaegt pa de klima- og miljg-
maessige fordele ved genbrug og genanven-

delse af materialer. De vurderer, at det vil med- , , De genbruger tree og skruer. Kan ikke gores

virke til at skabe en @gget bevidsthed blandt laerlin- meget bedre, tror jeg [...] Containeren ude med
tree, den bliver gdet igennem, s8 det kan blive

gene om deres egen rolle i den grgnne omstilling af brugt igen.
byggebranchen, og at de reelt kan ggre en forskel Leerling
gennem deres egen adfaerd.

Selvom analysen peger pa, at der ofte genbruges materialer pa uddannelserne, viser spgrgeske-
maundersggelsen blandt underviserne, at uddannelsen i begreenset omfang har fokus pa for-
skellige materialers egenskaber i forhold til genanvendelighed. Dette illustreres af, at 42
pct. af de adspurgte undervisere mener, at uddannelsen slet ikke eller i mindre grad klaeder laer-
lingene pa inden for dette kompetenceomrade, mens 38 pct. peger pa, at det i nogen grad er et
element pa uddannelserne. Et lignende resultat ses i forhold til byggetekniske kompetencer,
der muligggr udskiftning eller adskillelse af de anvendte materialer, hvor 35 pct. angiver,
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at uddannelsen slet ikke eller i mindre grad klaeder lzerlingene pd. Omvendt er det en mindre an-
del pd 21 pct., der enten i hgj eller i meget hgj grad mener, at uddannelsen klaeder lzerlinge til-
straekkeligt pa inden for kompetenceomradet.

Opsummerende viser analysen, at affaldssortering, genbrug og genanvendelse af materialer er et
kompetenceomrade, som skolerne i udbredt grad har fokus pa i dag, og at det er et omrade, der
har gennemgaet en udvikling de senere ar.

5.2.2 Fremtidig efterspgrgsel

Analysen af den fremtidige efterspgrgsel inden for kompetenceomradet Ressourceudnyttelse og
affaldssortering baserer sig primaert pa8 en spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder sup-
pleret med indsigter fra interviews med ledere eller repraesentanter for virksomheder p traefage-
nes omrade.

I sporgeskemaundersggelsen peger 82 pct. af virksomhedsrepraesentanterne pa, at det i hgj eller
i meget hgj grad er vigtigt, at deres faglaerte om 5-10 &r har kompetencer til at gennemfgre kor-
rekt affaldssortering. Flere interviewede virksomhedsrepraesentanterne giver udtryk for, at en
strammere lovgivning om affaldssortering har fort til et gget fokus pa affaldssortering og minime-
ring af spild, ndr nye byggeopgaver sendes i udbud. Dette understreger, at det bliver szerligt af-
ggrende, at fremtidens faglaerte besidder kompetencer, der ggr dem i stand til at affaldssorte
korrekt, s3 mest muligt genbruges.

Figur 5-2: Virksomhedernes vurdering af den fremtidige efterspgrgsel inden for ressourceudnyttelse og affalds-
sortering

Gns
kan sortere affald pd byggepladsen korrekt, ZLA _ 1=
s8 mest muligt genbruges? o 53% 14%, 4.4

... kan udfgre arbejdet pd en made, der gor

det muligt senere hen at udskifte eller skille ‘% 22% L_5__°{:Jj 3,8

de anvendte materialer fra hinanden?
... kender forskellige materialers egenskaber _ inu
ift. genanvendelighed? i’% — 28% 6%, 39

... kan vedligeholde de anvendte materialer, _ 1=
s8 de holder laengst muligt? 1*%11% i 4% 4,2

m Slet ikke I mindre grad I nogen grad ®Ihgjgrad ™I meget hgjgrad

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: "Tzenk p& virksomhedernes kompetencebehov i dag og om 5-10 &r: I hvilken grad har
I behov for, at de ansatte [temrere, teekkemaend, gulvlieeggere]...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 =i
hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

Affaldssortering. (...) Det er noget alle hndvaerkere har noget med at gore, og det har slet ikke haft nok fokus.
Det fylder enormt meget nu, i de tilbud, vi arbejder med. (...) Jeg synes, det er en lavthaengende frugt at begynde at
skabe noget bevidsthed om det. De skal laere, hvad konsekvenserne af dérlig affaldssortering er.
Virksomhedsrepraesentant

I forhold til kendskab til materialers genanvendelighed angiver 68 pct. af virksomhedsreprassen-
tanterne enten i hgj eller meget hgj grad, at det bliver afggrende for deres faglaerte. Omvendt
mener 11 pct. enten det slet ikke eller i mindre grad bliver en vigtig kompetence. Dette under-
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bygger, at den grgnne omstilling af byggebranchen affgder et behov for en styrket ma-
terialeforstdelse blandt de faglaerte. Det er 0gsa et centralt fund inden for kompetenceomra-
det Baeredygtige- eller genbrugte materialer (se afsnit 5.3). I forlaengelse af et gget behov for
kompetencer i forhold til materialekendskab vi-
ser analysen, at faglaerte ogsa skal besidde

’ Genbrug kraever knowhow. Hvorndr er de [materi-

kompetencer til at vedligeholde anvendte aler] gode nok til at blive genbrugt? Det kraever know-
materialer, s& de holder laengst muligt. Dette how, fordi vi kan ikke folge montagevejledningen.
gor sig badde gaeldende i forhold til opbevaring af Virksomhedsrepraesentant

materialer pd byggepladsen samt nar materialer
indgar i en konstruktion.

Et lignende resultat findes i forhold til de byggetekniske kompetencer til at udfgre arbejdet pa en
méade, der ggr det muligt at udskifte eller skille anvendte materialer fra hinanden. Flertal-
let (63 pct.) af virksomhederne mener, at det enten i hgj eller i meget hgj grad bliver afggrende
for deres faglaerte. Dette understreger en branchetendens, hvor allerede etablerede byggerier i
hgjere graci anses som er_1 ressource. Her peger Der er s8 meget af det byggeri, vi laver i dag,
analysen pa, at faglaerte inden for tr&fagene som ikke har nogen fremtid i forhold til genanven-
spiller en vigtig rolle i forhold til at sikre, at kon- delse.

struktionen muligggr en naensom nedrivning med Virksomhedsrepraesentant
blik for genbrug eller genanvendelse af materia-
lerne.

5.2.3 Gap

Nedenstdende figur praesenterer gap-analysen af kompetenceomradet Ressourceudnyttelse og af-
faldssortering ved at sammenligne undervisernes vurdering af det nuveerende udbud pd uddan-
nelserne med virksomhedernes forventning til, hvilke kompetencer der bliver vigtige om 5-10 ar
for, at fagleerte i traefagene kan Igse opgaver i forhold til baeredygtigt byggeri.
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Figur 5-3: Gap-analyse af kompetenceomradet vedrgrende ressourceudnyttelse og affaldssortering

(+0,3) (+0,5)

. , ‘ I 4,6
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4 3,7 3,
3,3
3,0
3 2,8
2 4
1 -
D .
kan sortere affald ... kan udfere arbejdet ... kender forskellige ... kan vedligeholde de
pa byggepladsen pad en made, der gar  materialers egenskaber anvendte materialer, s3
korrekt, 58 mest det muligt senere hen  ift. genanvendelighed? de holder laengst muligt?
muligt genbruges? at udskifte eller skille

de anvendte materialer
fra hinanden?

I dag (Undervisere)
I 5-10 &r (Virksomheder med begraenset erfaring med beeredygtigt byggeri)
Il 5-10 3r (Virksomheder med meget erfaring med beeredygtigt byggeri)

Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrade. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virk-
somheder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfaring
med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italesaettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har svaret,
at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.

Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

Som det fremgar af ovenstaende figur, viser
analysen betragtelige ‘gaps’ pa tveers af de , ’ Affaldssortering er blevet mere striks, og det
identificeret delomrader. Disse ‘gaps’ findes er et pdbud fra lovgivningen, ikke bygherrens skyld.
pa trods af, at det nuvaerende udbud vurderes at Pabud fra myndigheder.

veere forholdsvis hgjt. Det skyldes, at virksom-
hederne i hgj grad forventer, at kompetencer in-
den for ressourceudnyttelse og affaldssortering bliver essentielle om 5-10 &r. Det vigtigste for
virksomhederne bliver, at faglaerte har kompetencer til affaldssortere korrekt. Det mener
bdde virksomheder med begraenset og meget erfaring med baeredygtigt byggeri!2. Dette under-
streger, at der pa tveers af branchen ses en tendens til stigende krav til affaldshandtering og -sor-
tering. Det medfgrer et behov for, at fremtidens faglaerte besidder viden og kompetencer til at
kunne affaldssortere korrekt. Ydermere peger analysen pa, at det er afggrende, at faglaerte har
forstdelse af, hvorfor affaldssortering er vigtigt, og hvilke gevinster det har béde for virksomhe-
den og det omkringliggende samfund.

Virksomhedsrepraesentant

Analysen af det aktuelle udbud p& uddannelserne viser, at affaldssortering er et delomrade, der

fylder meget pa uddannelserne, og at omradet har udviklet sig de seneste ar. Gap-analysen illu-
strerer med tydelighed, at denne udvikling er ngdvendig, og at det er afggrende, at den fortsaet-
ter, hvis uddannelserne skal imgdekomme branchens efterspgrgsel efter kompetencer.

12 Den gennemsnitlige forskel mellem virksomheder med begraenset og meget erfaring med baeredygtigt bygger er ikke signifikant forskellig fra
hinanden p3 et signifikansniveau pa 5 pct.
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Et andet delomrdde, hvor analysen peger pa en gget uoverensstemmelse mellem udbud og efter-
spgrgsel, er fagleertes kendskab til materialers egenskaber i forhold til genanvendelighed.
Resultaterne viser, at et gget fokus pd genbrug af materialer i byggeriet stiller stgrre krav til, at
fagleerte forstdr materialer som en ressource og ikke affald, som skal bortskaffes. I forlaengelse af
behovet for en styrket materialeforstdelse peger analysen p3, at fagleerte skal have viden om og
kompetencer til at anvende materialerne pa en made, der sikrer optimal vedligeholdelse
af materialer. P begge delomrader er der forholdsvise store forskelle i den forventede efter-
sporgsel afhaengigt af virksomhedernes forudgdende erfaring med byggeri, hvor baeredygtighed
har veeret i fokus. Virksomheder med forudgdende erfaring peger gennemsnitligt pa, at kompe-
tencerne bliver mere eftertragtede end virksomheder uden denne erfaring. Det indikerer, at disse
delkompetenceomrader bliver afggrende i fremtidens byggeri.

Afslutningsvis peger analysen p&, at byggetek-
niske kompetencer til at udfgre arbejdet, , ,sé kommer der noget i forhold til cirkuleert byg-
der muligger senere udskiftning og adskil- geri, hvor der kommer noget i forhold til dels at
lelse af materialer bliver mere efterspurgt i bygge, s det kan skilles ad, men ogsé det om-

. o vendte - alts§ at tage ting ned. Der kommer til at
fremtiden. Selvom dette delkompetenceomrade ) .

o ] ) veere en eller anden snitflade mellem nedriver og
gennemsnitligt er det mindst efterspurgte, eksi- tomrer, som handler om nedtagning af ting fremad-
sterer der et relativt stort gap mellem det nuvee- rettet.
rende udbud og den fremtidige efterspgrgsel. Det Virksomhedsrepraesentant
er i trdd med COWIs analyse af efteruddannel-
sesbehovet i forhold til et klimavenligt og baeredygtigt byggeri, der viser, at et stigende fokus pa
genbrug medfgrer et gget behov for kompetencer inden for naeensom nedrivning!3. Selvom denne
opgave primeert ligger hos nedrivere, peger analysen pa, at faglaerte inden for treefagene spiller
en vigtig rolle i forhold til at sikre, at konstruktionen muligggr en naensom nedrivning med blik for
genbrug og genanvendelse.

5.3 Bearedygtige og genbrugte materialer

I dette afsnit udfoldes de resultater og konklusioner vedrgrende lzerlinges kompetencer inden for
Beaeredygtige og genbrugte materialer, som er praesenteret i afsnit 5.3 i den sammenfattende rap-
port. De identificerede kompetencer vedrgrer:

e Kendskab til forskellige materialers pavirkning pa klima og miljg
e Arbejde med materialer, der har en lav pavirkning pd miljget og klimaet,

som fx biogene og beaeredygtige materialer som trae, halm og hgr @
e R&dgivning af kunder i at vaelge materialer med lavere miljg- og klimabe-

lastning.

5.3.1 Aktuelt uddannelsesudbud

Analysen af det aktuelle uddannelsesudbud inden for kompetenceomradet Baeredygtige eller gen-
brugte materialer baserer sig primaert pd en spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere sup-
pleret med indsigter fra interviews med undervisere, uddannelsesledere og lzerlinge.

Som det fremgar af nedenstaende figur, er der blandt underviserne en udbredt opfattelse af, at
uddannelserne i begrzaenset grad klaeder laerlingene pa inden for kompetenceomradet. Re-
sultaterne viser, at 45 pct. af de adspurgte undervisere slet ikke eller i mindre grad mener, at ud-
dannelserne klaeder lzerlinge p&, sd de kan finde informationer om forskellige materialers pavirk-
ning pa klima og miljg. Et lignende resultat fremgar i forhold til kendskab til generelle forskelle pa

13 COWI (2022); Efteruddannelse til klimavenligt og bzeredygtigt byggeri.
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materialers miljg- og klimabelastninger, hvor 41 pct. slet ikke eller i mindre grad mener, at ud-
dannelserne klaeder lzerlingene pa. Tilsammen tegner det et billede af, at beeredygtighedsover-
vejelser ikke er et gennemg&ende tema i den materialeleere, lzrlingene i dag modtager pa
uddannelserne.

Figur 5-4: Undervisernes vurdering af udbuddet inden for baeredygtige og genbrugte materialer

Gns
... ved, hvor de kan finde information om — -
materialers pavirkning pa klimaet og 32% 42% :_1%: 2,5
miljoet? o
... kender til generelle forskelle pa - 329 40% :'1'0/'", 27
materialers miljg- og klimabelastninger? ° ° A

... kan radgive kunder i at veaelge materialer 5 o 13
med lavere miljg- og/eller klimabelastning? - 35% 37% - 1 2%, 2,4

... kan arbejde med materialer, der har lav Jitvin
miljg- og/eller klimabelastning? F 23% 44% L:’iof°_' 2,8

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ™I meget hgjgrad

Note: N=93. Spgrgsmalsformulering: “I hvilken grad vurderer du, at uddannelsen i dag klaeder lzerlingene p3, s8 de...” 1 =
slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse
blandt undervisere.

I trdd med disse resultater svarer et flertal af underviserne, at uddannelserne ikke klseder ele-
verne p4 til at kunne raddgive kunder til at vaelge materialer med lavere pavirkning pa klima
og miljg. Kun 11 pct. af undervisere mener, at uddannelserne i hgj grad klaeder eleverne pa til at
kunne rédgive kunder, mens 50 pct. mener, at uddannelsen slet ikke eller i mindre grad gor det. I
forhold til at kunne arbejde med baeredygtige materialer vurderer 20 pct. af underviserne, at ud-
dannelsen i hgj eller i meget hgj grad klaeder lzerlingene pa. Dette er en stgrre andel end de andre
delomrader vedrgrende baeredygtige eller genbrugte materialer. Dette kan skyldes, at uddannel-
serne i hgj grad er praksisorienterede og fokuserer pd at give lzerlingene konkrete handlekompe-
tencer. Det er dog vaerd at bemaerke, at en tredjedel af underviserne slet ikke eller i mindre grad
mener, at uddannelserne klaeder lzerlingene pa til at kunne arbejde med baeredygtige materialer.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen underbygges ligeledes af indsigter fra interviews med
undervisere og uddannelsesledere. Her fremgar, at kompetencerne til at undervise i materialers
egenskaber i forhold til baeredygtighed i dag er meget personbdret og samlet hos fa ildsjeele, der
selv har opsggt viden pd omradet. Derfor er der en udbredt oplevelse af, at der er behov for et
markant kompetencelgft af undervisernes kendskab til byggematerialer med lav klima-
og miljgpavirkning som alternativ til mere traditionelle byggematerialer. Dette skyldes,
at en stor andel af underviserne oplever at mangle viden pa dette omrade. I den forbindelse frem-
haever underviserne, at det nuvaerende undervisningsmateriale ikke afspejler den udvik-

ling, der er sket i byggematerialer med ’ ,

et lavere klima- og miljgaftryk. De efter- Det er meget afgreaenset til nogle forskellige personer
spgrger derfor en opdatering af undervis- [...] Der er nogle, der er gode til det, og s§ er der de an-
ningsmaterialet, hvis man gnsker at styrke dre.

undervisningen i baeredygtige eller gen- Uddannelsesleder

brugte materialer.
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For gulvleeggeruddannelsen viser analysen, at underviserne isar oplever, at det er vanske-
ligt at tilegne sig viden om nyere og mere bzeredygtige produkter. De forklarer dette med,
at faget er mindre, og der derfor ikke eksisterer faglige netvaerk el. pa tvaers af skoler,
som der ggr pa de stgrre uddannelser, fx tamreruddannelsen. Det begreenser underviser-
nes mulighederne for at sgge inspiration og ny viden inden for omradet blandt undervi-
sere. Derfor bliver producenterne de primaere informationskilder, og her er oplevelsen, at
skolen ikke prioriteres, da de ikke har ressourcer til at kunne anskaffe sig nye materialer
med lav klima- og miljgmaessig pavirkning.

P& teekkemandsuddannelsen er oplevelsen generelt en anden, da branchen traditionelt har
anvendt strd, der har en lav klima- og miljgmaessig pavirkning. Dermed har faget ikke pa
samme made oplevet en udvikling i de anvendte materialer.

Selvom kompetencer vedrgrende baeredygtige eller genbrugte materialer ikke fylder meget pa ud-
dannelserne pa nuvaerende tidspunkt, fremhaever flere undervisere og uddannelsesledere, at der
er sket en udvikling de seneste ar, hvor baeredygtige alternativer til traditionelle byggematerialer
er begyndt at f& fokus i noget af undervisningen. Det fremhaaves bl.a., hvordan uddannelserne er
begyndt at inddrage isoleringsmaterialer som traefiber og halm som alternativer til mine-
raluld. Derudover fremhaaves teknologi som et fag, hvor leerlinge aktuelt kan vaelge at fokusere
pa at udvikle en baeredygtig Igsning, herunder tilegne sig viden om byggematerialer med lav
klima- og miljgpavirkning. Laerlinge pointerer dog, at det ikke er alle steder, at mere baeredygtige
materialer er tilgaengelige for dem.

At baeredygtige eller genbrugte materialer ikke
fylder meget pd uddannelserne i dag, afspejles
0gsa i spgrgeskemaundersggelsen foretaget
blandt laerlinge. Resultaterne herfra adskiller sig
ikke maerkbart fra undervisernes vurdering, om
end leerlingene gennemsnitligt vurderer, at uddannelserne i hgjere grad klaeder dem p3 inden for
kompetenceomradet, end underviserne ggr. De interviewede lzerlinge udtrykker et gnske om, at
uddannelserne i hgjere grad inddrager bseredygtige materialer, men de oplever undervisernes
manglende viden p& omradet som en hindring for dette.

, ,Jeg tror, at hvis du vil, s§ m& du godt gore det,
men du bliver ofte vejledt til at bruge de traditio-
nelle materialer, fordi der er informationerne til det.

Leerling

Opsummerende tegner spgrgeskemaundersggelsen et billede af, at uddannelserne ikke systema-
tisk klaeder lzerlinge pa, s& de har kompetencer til at anvende baeredygtige og genbrugte materia-
ler.

5.3.2 Fremtidig efterspgrgsel

Analysen af den fremtidige efterspgrgsel inden for kompetenceomradet baserer sig primaert pa en
spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder suppleret med indsigter fra interviews med ledere
eller repraesentanter for virksomheder pa traeefagenes omrade.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgar af nedenstaende figur. Figuren viser, at vi-

den og kompetencer inden for beeredygtige eller genbrugte materialer bliver afggrende i fremti-
den.

29



Figur 5-5: Virksomhedernes vurdering af den fremtidige efterspgrgsel pa baredygtige og genbrugte materialer
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Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: "Taenk pa tomrerfagets, gulvlaeggerfagets og taekkemandfagets kompetencebehov om
5-10 &r: I hvilken grad, mener du, at uddannelsen fremover bgr klaede lzerlingene pd, s& de...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre
grad, 3 =i nogen grad, 4 =i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder

32 pct. af de adspurgte virksomheder angiver, at , ,

. i En anden ting, vi uneegtelig kommer til at kigge
det i meget hgj grad er afggrende, at faglaerte

p8, er biogene materialer. Det kommer til at kalde p&

har kompetencer til at arbejde med materialer andre konstruktionsprincipper. Det kan b&de vaere
med en lav miljg- og klimabelastning. Yderligere med langt mere trae i byggeriet og andre isoleringsty-
40 pct. angiver, at det i hgj grad er afggrende. per som treefiberisolering og m8ske ogs8 mere 8nd-

bare huse. M8ske ogs8 mere accept af mere synlige

Dette viser, at det seerligt bliver afggrende, at ’
samlinger.

faglaerte har kompetencer til at arbejde med
baeredygtige materialer. Det er i trdd med
byggebranchens generelle forventning om, at
brugen af baeredygtige materialer bliver mere udbredt. Dette stiller krav til faglaertes materiale-
kendskab bade inden for forskellige typer af traee 0og andre biogene materialer. En rapport fra
BUILD peger fx pa et enormt potentiale i forhold til eksport og reducering af byggeriets CO,-ud-
ledning ved gget brug af biogene byggematerialer som trae, halm, hgr, hamp, dlegraes og tang.
Rapporten peger ligeledes pa, at potentialet ved anvendelse af biogene materialer kraever en styr-
kelse af kendskabet til disse materialer og deres egenskaber blandt alle byggeriets aktarer!4.

Virksomhedsrepraesentant

Blandt undervisere og en stor andel af virksomhederne er der en opfattelse af, at brugen af nye
baeredygtige materialer ikke kraever en stgrre

byggeteknisk revolution, da materialerne ofte er , , Den vigtigste parameter er at forsts, hvordan

udviklet med henblik pd at veere direkte substi- fugt arbejder i forskellige byggematerialer. Det er en
tutter for eksisterende byggematerialer. Men der af de storste problematikker, og hvordan biobaserede
er forskelle i materialers egenskaber og anvende- materialer kan h&ndtere fugt p& en anden méde end

mineraluld og glasuld. Det er en helt anden byggetek-
nisk forst8else, da det er en helt anden taethed.
Virksomhedsreprassentant

lighed, hvor fx biogene isoleringsmaterialer kan
tdle fugt, modsat mineraluld, hvilket stiller krav
til de faglaertes materialekendskab.

14 https://build.dk/Assets/Biogene-materialers-anvendelse-i-byggeriet/Biogene-materialer.pdf
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En stor andel af virksomhederne vurderer, at det bliver afggrende, at faglaerte kan radgive
kunder i at vaelge materialer med lavere miljg- og klimabelastning. Dette er interessant,
da flere undervisere og virksomhedsreprassentanter har givet udtryk for, at faglaerte kun i meget
begraenset omfang har indflydelse pa materialevalg, og at denne opgave ofte ligger i den projek-
terende del af byggeriet hos fx bygherre og arkitekter, saerligt pa stgrre byggerier. Dette syns-
punkt afspejler sig ikke konsekvent i spgrgeskemaundersggelsen. Det peger pa, at det er vaesent-
ligt, at faglaerte har viden om de nye materialers egenskaber, s& de kan radgive kunder i situatio-
ner, hvor de har indflydelse pd materialevalg.
Dette er i overensstemmelse med COWIs analyse , , Jeg stér tit i r8dgivningssituationer med kun-

af efteruddannelsesbehovet i forhold til baeredyg- der, der sporger ind til klimadelen af materialer,
tigt byggeri inden for byggebranchen, som ligele- hvor jeg mé sige, at det har jeg simpelthen ikke vi-
des peger pa kendskab til nye baeredygtige ma- den om, men jeg kan godt undersgge det for dem,,
terialer som et vigtigt fremtidigt kompetenceom- og prove at tage fat i byggemarkedet.

rade!s. Temrersvend

Opsummerende er kompetenceomradet Baeredygtige eller genbrugte materialer et omrade, hvor
virksomhederne forudsiger en stor stigning i efterspgrgslen over de kommende 3ar.

5.3.3 Gap

Nedenstdende figur praesenterer gaps mellem kompetencer relateret til baeredygtige eller gen-
brugte materialer, idet undervisernes vurdering af det nuvaerende udbud pa uddannelserne sam-
menlignes med virksomhedernes forventning til, hvilke kompetencer der bliver vigtige om 5-10 ar
for, at fagleerte i treefagene kan Igse opgaver i forhold til baeredygtigt byggeri.

15 COWI (2022) "Efteruddannelse til klimavenligt og baeredygtigt byggeri”.
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Figur 5-6: Gap-analyse af kompetenceomradet vedrgrende baeredygtige og genbrugte materialer

o> (70,8) (+0,6)

.. ved, hvor de kan ... kender til generelle ... kan r@dgive kunder ... kan arbejde med
finde information forskelle pd materialers i at vaslge materialer  materialer, der har lav
om materialers milje- og med lavere miljg- milja@- og/eller
pavirkning pa klimabelastninger? og/eller klimabelastning?
klimaet og miljget? klimabelastning?

I dag (Undervisere)
I 5-10 &r (Virksomheder med begraenset erfaring med basredygtigt byggeri)
M 5-10 &r (Virksomheder med meget erfaring med baeredygtigt byggeri)
Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet p tveers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrédde. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virk-
somheder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfa-
ring med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italesaettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har

svaret, at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.
Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

Det fremgar af ovenstdende figur, at der er vaesentlige gaps mellem det nuvaerende udbud og den
fremtidige efterspgrgsel pa tvaers af alle delkompetenceomrader. Det afspejler undervisernes for-
holdsvis lave vurdering af det nuvaerende udbud, samtidig med at virksomhederne forudsiger det
stgrste behov for fremtidige kompetencer inden for dette kompetenceomrade. Det vigtigste for
virksomhederne er, at fremtidens faglaerte har kompetencer til at kunne arbejde med materialer
med en lav miljg- og klimabelastning. Analysen peger samtidig pa, at kompetencer til at handtere
og lgse opgaver med genbrugte byggematerialer forventes at blive en efterspurgt kompetence,
der kalder pa en anden tankegang end den dominerende i dag.

Dertil viser analysen, at der er store forskelle mellem virksomhedernes vurdering af efterspgrgs-
len alt efter deres forudgdende erfaring med beaeredygtigt byggeril6. Pa tvaers af alle delomrader
er der relativt store forskelle sammenlignet med forskellene inden for andre kompetenceomrader.
Det synes seerligt at gaelde inden for evnen til at r&dgive kunder om bzeredygtige materialer. Her
er forskellen pa 0,8. Dette indikerer, at handlekompetencer pa dette omrade vil stige, i takt med
at flere virksomheder kommer til at arbejde med baeredygtigt byggeri i praksis. Dette signalerer
et behov for, at fremtidens faglzerte besidder den bagvedliggende viden om forskellige materialers
miljg- og klimabelastning, sd de kan treeffe informerede beslutninger om materialevalg og rédgive
kunder herom. Samtidig kan det tyde p&, at rddgivende kompetencer fylder mere inden for det
bzeredygtige byggeri end inden for det konventionelle.

16 Forskellen i virksomhedernes gennemsnitlige er statistisk signifikant for alle spgrgsmal med et signifikansniveau pa 5 pct.
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5.4 Teknologiske og digitale Ilgsninger
Dette afsnit udfolder de resultater og konklusioner vedrgrende laerlinges viden om og nysgerrighed

pé digitale Igsninger og kompetencer hertil, som er praesenteret i kapitel 5.4 i den sammenfattende
rapport. De identificerede kompetencebehov inden for dette omrade vedrgrer kendskab og kompe-
tencer til at benytte:

o Digitale Igsninger til kvalitetssikring og dokumentation /‘0

e Teknologiske hjzelpemidler til at minimere fysiske arbejdsskader.

5.4.1 Nuveerende udbud

Analysen af det aktuelle uddannelsesudbud inden for kompetenceomradet Teknologiske og digi-
tale lgsninger baserer sig primaert pd en spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere suppleret
med indsigter fra interviews med undervisere, uddannelsesledere og lzerlinge.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgar af nedenstaende figur. Figuren tegner et bil-
lede af, at undervisning i teknologiske og digitale Igsninger i dag fylder i begraenset om-
fang pa uddannelserne.

Figur 5-7: Undervisernes vurdering af udbuddet inden for teknologiske og digitale Igsninger

ns

... har tilstraekkelige digitale kompetencer .

(fx til at anvende digitale vaerktgjer til 16% 44% 1% 31
kvalitetssikring og dokumentation)? T !

... er opdateret pd de nyeste teknologiske ot
udviklinger? - 23% 45% 13%, 3,0

... er nysgerrige pa at prove nye digitale- og 3 o m o
teknologiske lgsninger af? r° e 42% 1 2%, 2,8

m Slet ikke I mindre grad I nogen grad ®Ihgjgrad ™I meget hgjgrad

Note: N=93. Spgrgsmalsformulering: "I hvilken grad vurderer du, at uddannelsen i dag klzeder lzrlingene pa, sa de...” 1 =
slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse
blandt undervisere.

Resultater fra spgrgeskemaundersggelsen blandt undervisere viser, at 33 pct. vurderer, at laer-
linge pa uddannelserne i hgj eller i meget hgj grad opnar tilstraekkelige digitale kompetencer til fx
at betjene digitale vaerktgjer til kvalitetssikring og dokumentation. Dertil vurderer 44 pct. af un-
derviserne, at lzerlinge i nogen grad klaedes p3 til dette. 21 pct. vurderer, at leerlinge pa uddan-
nelserne slet ikke eller i mindre grad har tilstreekkelige digitale kompetencer i dag. Samlet peger
resultaterne pd, at det varierer, om leerlinge i dag opnér tilstreekkelige digitale kompeten-
cer pd uddannelserne. Dette bakkes op af indsigter fra interviews, hvori det fremgar, at lzer-
linge undervises i principperne bag kvalitetssikring og -kontrol, men at skolerne ikke ggr brug af
en digitale Igsning hertil, fx en app. Nogle erhvervsskoler anvender skemaer til formalet, udviklet i
Excel, mens andre bruger papir og pen.

Derfor afhaenger laerlinges digitale kompetencer til kvalitetssikring og dokumentation i dag af,
hvor den enkelte er i laere. Dette blev tydeligt i nogle af de afholdte fokusgruppeinterviews med
laerlinge. Her demonstrerede nogle lzerlinge en app, som de anvendte hos mester, imens de gv-
rige laerlinge interesseret lyttede med. Selvom en del laerlinge ikke anvender et specifikt digitalt
veerktgj til at dokumentere deres arbejde, fortzeller hovedparten, at de er vant til at tage billeder
til mester med deres telefon.
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Resultater fra spgrgeskemaundersggelsen , ,
viser desuden, at 20 pCt. af underviserne Jeg synes ikke, vi bruger nogle af de ting [digitale los-

vurderer, at uddannelserne i meget h;aj el- ninger, som andre leerlinge fortaeller om]. Vi tager nogle bil-
I

ler i hgj grad klaeder lzerlinge p&, sa de er
opdateret pa de nyeste teknologiske ud-
viklinger inden for deres fag. Dertil vurde-
rer 45 pct. af underviserne, det sker i nogen grad. Mens 32 pct. mener, at uddannelserne slet
ikke eller i mindre grad giver lzerlinge viden, s& de er opdateret pa den nyeste teknologiske udvik-
ling. Samlet peger resultaterne p3, at leerlinge i dag i begrasnset omfang bliver opdateret pa
den nyeste teknologiske udvikling pa uddannelserne. Dette billede understgttes af fund fra
interviews, som tegner et billede af, at teknologiske og digitale Igsninger inden for treefagene for-
stds som mange ting, fx tegneprogrammer, tekniske hjselpemidler og materialepyramiden. Gene-
relt papeger flere af de interviewede undervisere, at de ikke ved, hvor de skal holde sig ajour med
den nyeste teknologiske og digitale Igsning i faget. Nogle interviewede lzerlinge, undervisere og
uddannelsesledere talte om tekniske hjaelpemidler i forhold til at skabe et socialt baeredygtigt og
sikkert arbejdsmiljg. Af interviewene fremgar, at arbejdsmiljg er et centralt element pa uddannel-
serne i dag (laese mere om det i afsnit 5.6.1). De papeger desuden, at det i forhold til arbejds-
miljg kan veere seerlig vigtigt, at laerlinge

leder, men laegger dem ikke p& en app, (...) De ligger i en
skuffe oppe ved mester.
Leerling

praesenteres for teknOIOQiSke I(z)sninger pg , Hvis man skal arbejde, indtil man er 70 8r, skal man ogs8
skolerne. Det skyldes, at branchen er have nogle hjaelpemidlier, fx et eksoskelet. I byggeriet er der
konservativ. Laerlinge kan derfor agere lavet hjaelpemidler, og det er ogs§ teknologiske ting, som man
usikkert, fordi de ggr ligesom svende eller kan kalde socialt baeredygtigt. Det [uddannelsen] skal ikke
mester eller er for fokuseret p§ at komme kunne handle om milje, men ogsd socialt baeredygtigt.

i gang med at arbejde frem for at passe Underviser

pa sig selv og andre pa byggepladsen.

Dertil viser resultater fra spgrgeskemaundersggelsen, at en tredjedel af underviserne oplever, at
uddannelsen i meget hgj eller i hgj grad ggr lzerlinge nysgerrige pa at afprove teknologiske eller
digitale Igsninger inden for deres fag. Det gaelder i nogen grad ifglge 42 pct. af underviserne.
Hvorimod 28 pct. af underviserne vurderer, at uddannelsen slet ikke eller i mindre grad ansporer
lzerlinge til at vaere nysgerrige pa at afprgve teknologiske eller digitale Igsninger. Samlet indikerer
resultaterne, at laerlinge i dag i varierende grad klaedes p4, sa de er nysgerrige pa at af-
prgve teknologiske og digitale Igsninger under uddannelsen. Dette bakkes op af indsiger fra
interviews, som tegner et billede af, at tilstedevaerelsen og holdningen til teknologiske og digitale
Igsninger er forskellig blandt undervisere. Nogle papeger, at skolen ikke fglger med digitaliserin-
gen, og at de derfor ikke er i besiddelse af relevante teknologiske Igsninger til fx dokumentation
og kvalitetssikring. Dette opleves dog ikke som problematisk af alle disse undervisere, idet der
henvises til, at mange fagleaerte ikke vil komme til at anvende digitale Igsninger, nar de er i laere
eller udlaert. Dertil tegner interviewene en holdning blandt flere undervisere til, at teknologiske og
digitale Igsninger ikke ma blive for altoverskyggende pd uddannelserne, for det er vigtigst at un-
dervise i det praktiske elementer af faget, hvilket er hoveddrsagen til, at lzerlinge vaelger uddan-
nelserne. Andre oplever, at skolen har forskellige lgsninger, men at hverken de selv eller lzerlin-
gene har tilstraekkelige kompetencer til at handtere Igsningerne, hvilket modvirker, at lzerlingene
anspores til at prgve kraefter med disse.

5.4.2 Fremtidig efterspgrgsel

Analysen af den fremtidige efterspgrgsel inden for kompetenceomradet baserer sig primaert pa en
spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder suppleret med indsigter fra interviews med ledere
eller repraesentanter for virksomheder pa traefagenes omrade.
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Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgar af nedenstdende figur. Figuren tegner et be-
hov for at styrke uddannelsernes fokus pa at give lzerlinge viden og kompetencer inden for digitale
og teknologiske lgsninger.

Figur 5-8: Virksomhedernes vurdering af den fremtidige efterspgrgsel inden for teknologiske og digitale Igsnin-
ger

Gns

... er opdateret p& de nyeste teknologiske ; it

... er nysgerrige pa at prgve nye digitale- og _ orl 3.8
teknologiske lgsninger af? :lg% 26% 27% 4%, 3

... har tilstraekkelige digitale kompetencer (fx

til at anvende digitale vaerktgjer til % 21% i__4_°/:;q: 39

kvalitetssikring og dokumentation)?

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®mIhgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: “Taenk pa tomrerfagets, gulvlaeggerfagets og taekkemandfagets kompetencebehov om
5-10 &r: I hvilken grad, mener du, at uddannelsen fremover bgr klzede lzerlingene pd, s de...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre
grad, 3 =i nogen grad, 4 =i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

Resultater fra spgrgeskemaundersggelsen viser, at 67 pct. af virksomhederne i meget hgj eller i
hgoj grad forventer, at lzerlinge far tilstraekkelige digitale kompetencer, fx til at anvende digitale
veerktgjer til kvalitetsikring og dokumentation, under uddannelsen. Det gaelder i nogen grad for
21 pct. Hvorimod 8 pct. slet ikke eller i nogen grad forventer, at uddannelsen fremover klzeder
leerlinge pa, s de har tilstraekkelige digitale kompetencer. Samlet peger det pa, at
virksomhederne forventer, at laerlinge opnar tilstraekkelige digitale kompetencer pa
uddannelsen fremover. Dette bakkes op af indsiger fra interviews, hvor virksomheder szerligt
forventer, at de far behov for, at lzerlingene og de faglaerte er skarpe pa at kunne dokumentere
materialeforbrug. Dette beror nye klima- ,
krav, som indfgres i bygningsreglementet
gezeldende fra 1. januar 2023. Dertil har de
en forventning om, at der kommer flere
digitale Igsninger malrettet dokumentation
af udfgrt arbejde og materialeforbrug samt
spild.

Jeg tror, der vil komme flere digitale I@sninger til doku-
mentationer af materialeforbrug. [...] Dem der bliver udleert
nu, de er s§ digitale, de skal nok laere det. Det vil kraeve ef-
teruddannelse hos de aldre svende, for de ikke liges8 IT-
kyndige.

Virksomhedsrepraesentant

Desuden viser resultater fra spgrgeskemaundersggelsen, at 61 pct. af virksomhederne i meget
hoj eller i hgj grad forventer, at leerlinge er opdateret pa den nyeste teknologiske udvikling under
uddannelsen. Det geelder i nogen grad for 26 pct. Hvorimod 8 pct. slet ikke eller i nogen grad
forventer, at uddannelsen giver lzerlinge viden herom. Samlet peger resultaterne pa en
forventning til, at leerlinge er opdateret p& den nyeste teknologiske udvikling inden for fa-
get. Dette bakkes op af indsigter i interviewene. Her naevner virksomhedsledere og svende i tréd
med undervisere, uddannelsesledere og laerlinge, at det er centralt, at laerlinge under uddannel-
sen praesenteres for (flere) tekniske hjaelpemidler til at reducere arbejdsskader. Fx naevnes, at
trelagsvinduer er markant tungere for tgmrerne end tolagsvinduer, hvorfor de af arbejdsmaessige
hensyn ikke ma lgfte dem. Konkret foreslds det af nogle, at lzerlinge tager kgrekort til en tele-
skoplaeser under uddannelsen. Samme svarfordeling tegner sig i virksomhedernes forventninger
til lzerlingenes nysgerrighed pa at afprgve digitale Igsninger. Dermed peger resultaterne ogsa her
pa, at virksomhederne forventer, at uddannelserne ggr lzerlinge nysgerrige pa at prgve
kraefter med digitale lgsninger inden for faget fremadrettet.
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5.4.3 GAP

Analysen af gap’et mellem det nuvaerende uddannelsesudbud og forventningen til, hvilke kompe-
tencer der bliver vigtige om 5-10 &r for, at fagleerte i treefagene har kompetencer til og viden om
digitale og teknologiske Igsninger, baserer sig pa spgrgeskemaundersggelser blandt hhv. undervi-
sere og virksomheder pd treefagenes omrade.

Nedenstdende figur praesenterer gap-analysen af kompetenceomradet Teknologiske og digitale
lgsninger.

Figur 5-9: Gap-analyse af kompetenceomradet vedrgrende teknologiske og digitale lgsninger

-

3 A 2

3 3

1 4
0 A
... er opdateret pd de nyeste ... r nysgerrige pa at ... har tilstreekkelige digitale
teknologiske udviklinger? prove nye digitale- og kompetencer (fx til at
teknologiske l@sninger af? anvende digitale vaerktajer

til kvalitetssikring og

dokumentation)?
I dag (Undervisere)

I 5-10 &r (Virksomheder med begraenset erfaring med basredygtigt byggeri)

B s-10 &r (Virksomheder med meget erfaring med baeredygtigt byggeri)
Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrédde. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virk-
somheder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfa-
ring med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italesaettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har

svaret, at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.
Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

Figuren viser, at der eksisterer betydelige forskelle mellem det aktuelle uddannelsesudbud og frem-
tidige kompetencebehov pé tveers af alle de adspurgte omrader inden for teknologiske og digitale
Igsninger. Forskellen kan forklares af, at underviserne vurderer laerlingenes nuvarende kompeten-
ceudbytte pd omrddet som relativt begraenset. Samtidig forventer virksomhederne et relativt stort
kompetencebehov relateret til teknologiske og digitale kompetencer hos laerlinge og faglaerte om
5-10 ar.

For to af figurens grafer viser analysen ingen signifikant forskel pa virksomhedernes forventninger
til kompetencer afhaengigt af virksomhedernes erfaring med at bygge bzeredygtigt. Det geelder
kompetencebehov i forhold til nysgerrighed pa at afprgve digitale lgsninger og tilstreekkelige digitale
kompetencer hos leerlinge. Dette indikerer, at de digitale kompetencer i hgjere grad knytter sig til
den generelle udvikling mod et mere digitaliseret samfund end specifikt til kompetencer i forhold til
at bygge baeredygtigt. Derimod viser analysen, at virksomheder med meget erfaring med beere-
dygtigt byggeri har signifikant hgjere forventninger til, at uddannelsen opdaterer lzerlinge pa den
nyeste teknologiske viden, end det er tilfaeldet blandt virksomheder med begreenset erfaring med
baeredygtigt byggeri.
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5.5 Beeredygtige byggeteknikker

I afsnittet praesenteres en udfoldet version af resultater og konklusioner vedrgrende lzerlinges
kompetencer inden for kompetenceomradet Bzaeredygtige byggeteknikker, som fremgar i en kort
version i afsnit 5.5 i den sammenfattende rapport. De identificerede kompetencebehov vedrgrer
kendskab og kompetencer til at:

o arbejde pd en made, der begraenser ungdigt spild af materialer

e kende til teknikker til at bygge med tree i hgjden, der baserer sig pa moduler
eller elementer

e reducere energiforbruget i eksisterende og nyopfgrte bygninger

e sikre et godt indeklima i eksisterende og nyopfgrte bygninger.

5.5.1 Nuvarende udbud

Analysen af det aktuelle uddannelsesudbud inden for kompetenceomradet baserer sig primaert pa
en spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere suppleret med indsigter fra interviews med un-
dervisere, uddannelsesledere og lzerlinge.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen blandt undervisere inden for traefagene fremgar af
nedenstaende figur.

Figur 5-10: Undervisernes vurdering af udbuddet inden for baeredygtige byggeteknikker

Gns
... kan udfgre arbejdet pd en made, der _ ===
begraenser ungdigt spild af materialer? 014% 40% 6l 1 0%, 3.3

... har viden om byggeprocesser, der R
baserer sig p& moduler eller elementer, som . 38% 42% 12%, 2,6
ikke er lavet/samlet pa byggepladsen? T

... ved, hvordan de kan reducere

energiforbruget i eksisterende eller :I.B% 40% L_Q_°{:>j 3,4

nyopfgrte bygninger?

... ved, hvordan de kan sikre et godt

indeklima i eksisterende eller nyopfarte F 24% 49% AT 0% 2,0

bygninger?

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ™I meget hgjgrad

Note: N=93. Spgrgsmalsformulering: "I hvilken grad vurderer du, at uddannelsen i dag klzeder lzrlingene pa, sa de...” 1 =
slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse
blandt undervisere.

Figuren viser, at 45 pct. af underviserne i hgj eller i meget hgj grad vurderer, at uddannelserne
gor leerlingene i stand til at udfgre deres arbejde pa en made, der begraenser ungdigt spild af ma-
terialer. Yderligere er der 40 pct., der peger pa, at uddannelserne i nogen grad klaeder laerlingene

pd, mens det kun er 16 pct., der enten i , ,

mindre grad eller slet ikke mener, at ud- [Materialeberegninger] haenger sammen med faglig
dannelsesudbuddet er tilstraekkeligt. stolthed. Jeg elsker, n8r jeg har lagt det gulv. Forst méler
Blandt lzerlinge viser spgrgeskemaunder- jeg op, s& finder jeg ud af, hvordan jeg starter med forste
sggelsen ligeledes, at der er en oplevelse braet for at undg8 spild, og det bliver paenest. Og s8 laegger
af, at uddannelserne har stort fokus pé’] jeg op og tager et billede. Det er det her spild, jeg har. Det
minimering af spild. Tilsammen indikerer skal man vaekke i dem, for at det bliver interessant.

det, at minimering af spild i dag er et Underviser
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centralt element i undervisningen pa uddannelserne. Dette underbygges yderligere af inter-
views, hvor flere undervisere fremhaever, at minimering af spild har et klart gkonomisk perspek-
tiv, hvilket ggr, at det ogsd er et element, som lzerlingene mgder ude ved mester. Det resulterer
i, at minimering af spild bliver et centralt fokus igennem uddannelserne. Underviserne fremhaever
ligeledes, at reducering af spild er et spgrgsmal om faglig stolthed, og at det med fordel kan
fremhaeves for at vaekke lzerlingenes interesse og fokus p& minimering af spild.

En af de branchetendenser, som er identificeret i analysen af udviklingstendenser pd omradet (se
narmere i afsnit 3.1.1 og 3.1.2), er en forventning om et stigende brug af praefabrikerede modu-
ler/elementer i byggeriet til at bygge med tree i hgjden. I dag er det dog kun 12 pct. af undervi-
serne der, enten i hgj eller i meget hgj grad udtrykker, at skolerne klaeder lzerlingene pa inden for
teknikker til at bygge i hgjden, der baserer sig pa moduler/elementer. Samtidig mener 38 pct. af
underviserne, at uddannelserne i mindre grad fokuserer pa det, og yderligere 5 pct. mener slet
ikke, at det er et fokus p& uddannelserne i dag. Dette viser, at modulbyggeri i dag i meget be-
grenset omfang fylder pa uddannelserne. Det er i den forbindelse relevant at fremhave, at
virksomhederne indikerer, at viden inden for modulbyggeri til at bygge i hgjden i dag ikke er en
afggrende kompetence, hvilket understreger, at det pa nuvaerende tidspunkt ikke er udbredt i
branchen. Selvom spgrgeskemaundersg- , ,

gelsen overordnet peger pa, at modulbyg-

Vi har f8et speciallavet en CNC-freeser til skolen. Den

geri ikke er et fokusomrade pg uddannel- bruger man ved modulbyggeri. Vi tror, at fremtiden er mo-
serne i dag, giver enkelte undervisere ud- dulbyggeri, for man har brug for at styre nogle processer i
tryk for, at det vil komme til at fylde i forhold til stov og arbejdsmilje. Det er meget nemmere p&
fremtiden, Iigesom en skole har f%et frem- en fabrik, derfor er det godt med modulbyggeri.

Underviser

stillet en speciallavet CNC-fraeser, som
kan anvendes til at udskaere elementer til
modulbyggeri.

Et andet delkompetenceomrade omhandler viden og byggetekniske kompetencer til at reducere
energiforbrug i b&de eksisterende og nyopfgrte bygninger. Her mener naesten halvdelen af under-
viserne, at uddannelserne i hgj eller i meget hgj grad klaeder lzerlingene pa, mens yderligere 40
pct. indikerer, at uddannelserne i nogen grad klaeder laerlingene pa. Modsat mener cirka en tien-
dedel af underviserne, at uddannelserne i mindre grad eller slet ikke fokuserer tilstraekkeligt pa
det. Flere undervisere giver i interviews udtryk for, at reduktion af energiforbrug, gennem fx
isolering, er et gennemgdende tema i uddannelserne, hvilket i hgj grad er foranlediget af, at
kravene til bygningers energiforbrug i bygningsreglementet lgbende er blevet strammet.

Afslutningsvis giver 21 pct. af underviserne udtryk for, at uddannelserne i hgj eller i meget hgj
grad klaeder lzerlingene pa til at sikre et godt indeklima, mens godt halvdelen af underviserne me-
ner, det i nogen grad sker. Modsat mener 29 pct. af underviserne, at uddannelserne i mindre grad
eller slet ikke klaeder lzerlingene pa til dette. I interviews giver lzerlinge udtryk for, at det saerligt
er brugen af dampspaerre, som er i fokus i undervisningen. Derimod er der begraenset fokus pa3,
hvordan fugt kan undgds uden brug af dampspaerre. Tilsammen peger det p3, at uddannelserne
i et vist omfang har fokus pa indeklima, men at der i begraenset omfang introduceres nyere
metoder og materialer til hdndtering af fx fugt.

5.5.2 Fremtidig efterspgrgsel

Analysen af den fremtidige efterspgrgsel inden for kompetenceomradet baserer sig primaert pa en
spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder suppleret med indsigter fra interviews med ledere
eller repraesentanter for virksomheder pa traefagenes omrade.
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Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgdr af nedenstdende figur. Her fremgar, at godt
halvdelen af virksomhederne (53 pct) mener, at det er afggrende at fremtidens faglaerte
kan udfgre arbejdet s ungdigt spild begraenses. Yderligere en tredjedel (32 pct) peger p3,
det i hgj grad vil blive efterspurgt. Det er vaerd at fremhave, at kompetencerne til minimering af
ungdigt spild ogsd er en saerdeles efterspurgt kompetence i dag. Samtidig vurderer virksomhe-
derne, at det bliver endnu vigtigere i fremtiden. P& den baggrund viser analysen, at det er afgg-
rende, at fremtidens faglaerte far de byggetekniske kompetencer, der ggr dem i stand til at mini-
mere deres spild, samt at de har en grundlaeggende forstdelse af, hvorfor det er afggrende bade
af gkonomiske og baeredygtighedshensyn.

Figur 5-11: Virksomhedernes vurdering af den fremtidige efterspgrgsel inden for baeredygtige byggeteknikker

Gns

SRR Gabised. T2
begraenser ungdigt spild af materialer? o 53% 14%, 4,4

... har viden om byggeprocesser, der R
baserer sig p& moduler eller elementer, som . 9% 30% 19%, 3,4

ikke er lavet/samlet pa byggepladsen?

... ved, hvordan de kan reducere R
energiforbruget i eksisterende eller :lla%l 1% 1 5% ' 4,1

nyopfgrte bygninger?

... ved, hvordan de kan sikre et godt R
indeklima i eksisterende eller nyopfgrte o 18% :_5%: 4,0

bygninger?

m Slet ikke I mindre grad I nogen grad ®Ihgjgrad ™I meget hgjgrad

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: “Taenk pa temrerfagets, gulvlaeggerfagets og taekkemandfagets kompetencebehov om
5-10 &r: I hvilken grad, mener du, at uddannelsen fremover bgr klzede lzerlingene p&, sa de...” 1 = Slet ikke, 2 = i mindre
grad, 3 =i nogen grad, 4 =i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

I forhold til teknikker til at bygge i hgjden baseret pa treemoduler eller -elementer, er der en bety-
delige andel pa 45 pct. af virksomhederne, der enten i hgj eller i meget hgj grad mener, at det er
afggrende, at deres fagleerte har viden herom. Samtidig mener 30 pct, at det i nogen grad bliver
vigtigt, mens 14 pct. mener, at det enten i mindre grad eller slet ikke bliver vigtig viden for deres
faglaerte. Disse resultater understgtter, at mo- , ,
dulbyggeri til at bygge med trae i hgjden er At bygge nyt med levering af feerdig kerne til
en tendens, der vinder stigende indpas i huset bliver den mdde, som vi leverer nybyg p8 -
byggebranchen. Resultaterne viser, at et stgrre det er ikke noget, vores kunder eftersparger. Men
antal virksomheder forventer, at det bliver noget, vi hdber pé sigt, at det vil tiltraekke kunder.

de kommer til at stifte bekendtskab med i fremti- Virksomhedsrepraesentant
den.
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De byggetekniske kompetencer til at reducere energiforbrug og sikre et godt indeklima i nyopfgrte
eller eksisterende bygninger er kompetencer, som over to tredjedele af virksomhederne mener,
de enten i hgj eller i meget hgj grad har brug for om 5-10 8r. Dette kan skyldes, at det er omra-
der, hvor kunderne stiller store krav — senest aktualiseret af energikrisen. Kompetencer til at
reducere energiforbrug og sikre et godt indeklima er altsd szerdeles eftertragtede kom-
petencer hos fremtidens faglaerte. I interviews udtrykker flere virksomhedsrepraesentanter, at de
byggetekniske metoder, der i dag benyttes til bekeempelse af fugt, star over for forandringer i
takt med introduktionen af biogene isoleringsmaterialer. Disse kan modsat fx mineraluld tale fugt.
Dette muligggr andre konstruktioner,

hvor der ikke behgver at indgd en damp- , ’
speaerre til bekeempelse af fugt, og hvor
man derfor i hgjere grad kan bygge and-

Nu har vi brugt de sidste 20 8r p§ at arbejde med damp-
speerre, som forhindrer, at der kommer fugt ud i konstrukti-
onen, fordi vi har haft et isoleringsmateriale, der ikke kan

bare huse. Virksomhedsrepraesentan- hndtere fugt. Det kan man let gore op med og laver sim-
terne peger i den forbindelse pg, at det plere konstruktioner, fordi vi har bygninger, der kan h8nd-
er afggrende, at fremtidens faglaerte har tere fugt. [...] Det er den forst8else, der skal veere basis og
kendskab til og forstdelse af andre meto- fundamental for, hvorfor vi skal zendre det.

der til bekaempelse af fugt samt til nyere Virksomhedsrepraesentant

materialers egenskaber i forhold til fugt.

Inden for taekkefaget indikerer analysen en forsigtig forventning mod, at der i fremtiden
skal teekkes ydervaegge i Danmark. Det er en tendens, der er udbredt i Holland, og som
blandt nogle af de interviewede aktgrer p& uddannelses- og virksomhedssiden forventes

0gsa at blive udbredt i Danmark, fordi det har en reekke fordele, herunder at det sikrer et
godt indeklima, fordi boligen kan optage og afgive fugt, samtidig med at det holder tem-
peraturen kglig.

Opsummerende forventer virksomhederne, at kompetencer inden for baeredygtige bygge-
teknikker bliver saerdeles eftertragtede i fremtiden. Szerligt kompetencerne til minimering
af ungdigt materialespild vurderes at vaere afggrende, ligesom byggetekniske kompetencer til at
reducere energiforbrug og sikre et godt indeklima ogsa fremhaeves. Ydermere forventes byggeri i
hgjden med traeelementer at stige i fremtiden, hvilket vil kreeve saerlige kompetencer hos fag-
laerte, der monterer elementerne.

5.5.3 GAP

Gap-analysen er baseret pa resultater fra spgrgeskemaundersggelsen blandt undervisere og virk-
somheder. Analysen viser forskellen mellem undervisernes vurdering af det aktuelle uddannelses-
udbud og virksomhedernes fremtidige efterspgrgsel medarbejderkompetencer i relation til krav,
regler, standarder og certificeringer inden for baeredygtighed. Nedenstaende figur praesenterer
GAP-analysen af kompetenceomradet Baeredygtige byggeteknikker.
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Figur 5-12: Gap-analyse af kompetenceomradet vedrgrende bzeredygtige byggeteknikker

(+0,3)
(+0,3)
> 4,4 adil (+0,8)

‘ 41 441 4,0 4,0
3,3 3,4 3,4
3 -
2 —
1 —
0 .
... kan udfgre arbejdet ... har viden om ... ved, hvordan de ... ved, hvordan de kan
pa en made, der byggeprocesser, der kan reducere sikre et godt indeklima
begrasnser unadigt baserer sig pd moduler energiforbruget i i eksisterende eller
spild af materialer? eller elementer, som eksisterende eller nyopferte bygninger?

ikke er lavet/samlet p& nyopfarte bygninger?
byggepladsen?

I dag (Undervisere)
I 5-10 &r (Virksomheder med begraenset erfaring med baeredygtigt byggeri)
I 5-10 &r (Virksomheder med meget erfaring med beaeredygtigt byggeri)

Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrdde. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4= I hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virk-
somheder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfa-
ring med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italeszettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har
svaret, at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.

Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

I forhold til evnen til at udfgre arbejdet pa en made, der begraenser ungdigt spild eksiste-
rer et forholdsvis stort gap mellem undervisernes vurdering af det nuveerende udbud og virk-
somhedernes forventning til den fremtidige efterspgrgsel. Dette er pa trods af, at det er et om-
rade, hvor underviserne vurderer et begreenset aktuelt udbud p& uddannelserne. Det understre-
ger, at virksomhederne virkelig ser minimering af spild som en essentiel fremtidig kompetence for
fagleerte.

I relation til de fagleertes kendskab til teknikker til at bygge med tree i hgjden, der er base-
ret pd moduler og elementer, eksisterer der ligeledes et betydeligt gap. Det skyldes, at
det pa nuvaerende tidspunkt ikke er en fast bestanddel pd uddannelserne, men at der blandt virk-
somhederne er en forventning om, at fleretagers modulbyggeri kommer til at fylde mere. De kva-
litative interviews indikerer dog, at det primaert forventes at veere specialiserede sjak, som mon-
terer traeelementerne, derfor hersker der en vis usikkerhed om, hvilke kompetencekrav det stiller
til uddannelsernes indhold generelt.

Det mindste gap eksisterer i forhold til kompetencer til at reducere energiforbrug i nye
og eksisterende bygninger. Det er et resultat af, at uddannelserne allerede i dag klaeder lzerlin-
gene p§ inden for dette omrade. Resultaterne viser, at der er behov for, at uddannelserne fasthol-
der og styrker dette fokus, da der pa tvaers af virksomhederne er en forventning om, at det bliver
en endnu vigtigere kompetence.

I forhold til evnen til at sikre et godt indeklima er der et betydeligt gap mellem underviser-
nes gennemsnitlige vurdering af udbuddet i dag og virksomhedernes gennemsnitlige vurdering af
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efterspgrgslen. I interviews med virksomhedsreprasentanter fremhaeves det seerligt, at kendskab
til biogene materialers egenskaber i forhold til fugtbekaempelse bliver et omrade, hvor der stilles
nye krav til fremtidens faglzerte.

Det er veerd at bemaerke, at der ikke eksisterer statistisk signifikante forskelle i virksomhedernes
gennemsnitlige vurdering - alt efter deres forudgaende erfaring med baeredygtigt byggeri - inden
for kompetencer til at kunne reducere energiforbrug og sikre et godt indeklima. Dette indikerer, at
det er kompetencer, der ikke er forbeholdt bzaeredygtigt byggeri, men i stedet er elementer, der er
afggrende i alt byggeri.

5.6 Baredygtighed pa byggepladsen

I afsnittet praesenteres en udfoldet version af resultaterne og konklusionerne vedrgrende lzerlin-
ges kompetencer inden for kompetenceomradet Baeredygtighed p8 byggepladsen, som fremgar i
en kort version i afsnit 5.6 i den sammenfattende rapport. De identificerede kompetencebehov
vedrgrer kendskab og kompetencer inden for:

e Beeredygtig indretning af byggepladsen, fx under hensyn til arbejdsmiljg samt
handtering af ressourcer pd byggepladsen

e Tveerfagligt samarbejde med blik for andre professioners rolle i byggeriet

e Radgivning og sparring med kollegaer om baeredygtige valg i byggeprocessen.

5.6.1 Nuveerende udbud

Analysen af det aktuelle uddannelsesudbud inden for dette kompetenceomrade baserer sig pri-
meert pd en spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere suppleret med indsigter fra interviews
med uddannelsesledere, undervisere og lzerlinge.

Som det fremgar af nedenstdende figur, der praesenterer undervisernes vurdering af udbuddet pd
uddannelserne i dag, varierer graden, hvormed lzerlinge i dag vurderes at opnd kompetencer ved-
rerende indretning af en byggeplads med hensyn til arbejdsmiljg, tveerfagligt samarbejde og rad-
givning og sparring med kollegaer i forhold til at treeffe baeredygtige valg i en byggeproces.

Figur 5-13: Undervisernes vurdering af udbuddet inden for baredygtighed pa byggepladsen

L Gns
... ved, hvordan de kan vaere med til at _'"'".
skabe et sikkert arbejdsmiljg? Bie —— g 0%, 3.4

... har forstelse for, hvordan deres arbejde

pavirker andre faggruppers arbejdsopgaver l. 16% 45% i__q_°{_c>j 31

pd byggepladsen?

... kan r@dgive og sparre med kollegaer om 9 o v
baeredygtige valg og materialer? F S G 3%, 2,7

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N=93. Spgrgsmalsformulering: “I hvilken grad vurderer du, at uddannelsen i dag kleeder lzerlingene p3, sd de...” 1 =
slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse
blandt undervisere.

Knap halvdelen (47 pct.) af underviserne vurderer, at laerlinge i meget hgj eller i hgj grad leerer,

hvordan de kan veere med til at skabe et sikkert arbejdsmiljg pa uddannelserne i dag. Ydermere
vurderer 42 pct., at leerlingene i nogen grad uddannes til dette, mens 11 pct. af underviserne ikke
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mener, at lzerlingene opnar kompetencer til at skabe et sikkert arbejdsmilje pa uddannelserne.

Samlet tegner resultaterne et billede af, at ud- , ,

dannelserne i dag giver leerlinge kompeten- Vi vil gerne, at de [leerlinge] ogs8 taenker ar-
cer til at skabe et sikkert arbejdsmiljo pad bejdsmilje. Det har de ikke lyst til, de vil ud og ar-
byggepladsen. Det understgttes af interviews bejde. Det [arbejdsmiljo] er ogsé baeredygtighed

med undervisere 0g uddannelsesledere, der [...]. Det er, om du passer p8 kollegaerne, hvorfor
! du ikke m§ lofte for meget. Det er ikke beeredygtigt

fremhae:/er, at arbejdsmiljg har et kontinuerligt at slide sig op.

fokus pa hovedforlgbet, fx i forbindelse med ind- Uddannelsesleder
retning af en byggeplads og planlaegning og ud-
forelse af opgaver. Desuden papeger nogle af de interviewede, at lzerlingene ikke interesserer sig
saerligt meget for arbejdsmiljg, og at der er potentiale for at gge leerlingenes forstaelse af, at ar-

bejdsmiljg er et centralt aspekt af (social) baeredygtighed og derigennem motivere lzerlingene til

at skabe et sikkert arbejdsmiljg, inden de begynder at udfgre en arbejdsopgave.

Interviews med lzerlinge tegner et billede af, at arbejdsmilj@ i varierende grad optager laerlingene.
De oplever at blive undervist i dette i dag, men , ,

samtidig understreger nogle lzerlinge, at de er i Der er mange svende, som ikke gér med hore-
lzere i en konservativ branche. Derfor agerer vaern, s8 gér vi heller ikke med horevaern eller sik-
kerhedsbriller.

mange lzerlinge ligesom svendene og mester,

. Leerling
fremfor hvad de har lzert, der er mest sikkert at
ggre.
Spgrgeskemaundersggelsen viser desuden, at 34
pct. af underviserne mener, at uddannelserne i , ,A,,e [undervisere] ved noget om det [tveerfagligt
dag i meget hgj eller i hgj grad giver lzerlingene samarbejde], men det er ikke noget, vi i stor stil ita-
en forstaelse af, hvordan deres arbejde pavirker leszetter.
andre faggruppers arbejdsopgaver pa byggeplad- Underviser

sen. Det geelder i nogen grad ifglge 45 pct. af un-
derviserne, mens en femtedel (20 pct.) af underviserne vurderer, at laerlinge i mindre grad eller
slet ikke opnar forstaelse af, hvordan deres arbejde pd byggepladsen pavirker andre faggruppers
arbejdsopgaver. Samlet peger analysen p3, at leerlinge i varierende grad far forstdelse af
tvaerfagligt samarbejde med blik for andre faggruppers rolle i byggeriet i det nhuvaerende
undervisningsudbud. Dette understgttes af indsigter fra interviewene, idet en del undervisere og
leerlinge opfatter baeredygtighed pa byggepladsen som et spgrgsmal om miljsmaessig baeredygtig-
hed, fx materialers klima- og miljgpavirkning. Andre ser en klar kobling til sociale aspekter af bae-
redygtighed. Tilsvarende de forskellige opfattelser af emnets relevans, varierer omfanget af un-
dervisningen i samarbejde. Pa nogle skoler er der fokus pa tveerfagligt samarbejde pa& grundforlg-
bene. Andre fremhaever, at de ikke underviser i samarbejde, da lzrlingene skal tilegne sig samar-
bejdskompetencer, nar de er i lzere. Nogle undervisere papeger, at lzerlinge pd hovedforlgbene
undervises i elementer, der er relateret til tvaerfagligt samarbejde, fx tids- og kontrolplan, mens
de pa skolen ikke har et forlgb med fokus pa samarbejde. Specifikt for taekkefaget papeger de in-
terviewede, at kompetencer til tveerfagligt sam-
arbejde kan have mindre relevans, da taekke-
meaend typisk ikke arbejder med andre faggrup-
per. Det skyldes bl.a. en tradition for, at taekke- arbejdet med andre handvaerkere tre gange. Vi kan
maend kan varetage flere forskellige opgaver, Kiare tingene selv.

samt at de sjaeldent har arbejde p% stgrre bygge- Taekkemandsvend
pladser.

, , Vi har meget, meget sjaeldent andre h8ndvaer-
kere ind over vores opgaver som taekkemaend. [...]
De 12 8r, jeg har veeret udlaert, har jeg m8ske sam-
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Adspurgt om kompetencer til at forestd undervisning i tvaerfagligt samarbejde, svarer hovedpar-
ten af de interviewede undervisere, at de har kendskab og kompetencer til det, men disse pri-
maert kommer fra deres tidligere erhvervserfaring som udfgrende hdndvaerkere, men at de for nu-
vaerende ikke savner kompetencer i forhold til det.

Desuden viser spgrgeskemaundersggelsen, at 11 pct. af underviserne i meget hgj eller i hgj grad
vurderer, at uddannelsen ggr lzerlingene i stand til at r&dgive og sparre med kollegaer om baere-
dygtige valg og materiale. Det ggr sig gaeldende i nogen grad ifglge 47 pct. af underviserne, mens
39 pct. af underviserne vurderer, at lzerlinge i mindre grad eller slet ikke opnar kompetencer til at
radgive og sparre med kollegaer om baeredygtige valg og materialer. Opsummerende peger resul-
taterne pa, at undervisningsudbuddet i dag i forhold til r&dgivning og sparring om bzere-
dygtige valg og materialer er begrenset pa uddannelserne. Dette underbygges af indsigter
fra interviews med lzerlinge, undervisere og uddannelsesledere. Interviewene tegner et billede af,
at den primaere arsag til, at leerlinge i begraenset omfang opndr kompetencer til at kunne radgive
og sparre med kollegaer om baeredygtige valg og materialer, er manglende viden om bzeredygtig-
hed, fx i forhold til materialevalg. Laes evt. mere herom i afsnit 5.3. Dertil at lzerlinge og faglaerte
i varierende grad har indflydelse pd materialevalg, hvorfor det kun er relevant i bestemte situatio-
ner.

5.6.2 Fremtidig efterspgrgsel

Analysen af den forventede efterspgrgsel pa@ kompetencer vedrgrende baeredygtighed pa bygge-
pladsen baserer sig primeert pd spgrgeskemaundersggelsen blandt virksomheder pa traefagenes
omrade suppleret med indsigter fra interviews med virksomhedsrepraesentanter.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgar af nedenstaende figur. Figuren viser, at virk-
somhederne isaer forventer, at laerlingene har kompetencer til at indrette en byggeplads med blik
for at skabe et sikkert arbejdsmiljg. Ydermere skal laerlinge i et vist omfang kunne samarbejde
med kollegaer i forhold til at treeffe baeredygtige valg i en byggeproces samt med andre professio-
ner med blik for deres rolle i byggeriet.

Figur 5-14: Virksomhedernes vurdering af den fremtidige efterspgrgsel inden for baeredygtige byggeteknikker

Gns

... ved, hvordan de kan vaere med til at ===
skabe et sikkert arbejdsmiljg? W 21% 4% 3.9

... har forstdelse for, hvordan deres arbejde

pavirker andre faggruppers arbejdsopgaver . 15% 28% !__1__0__020_-: 32

pd byggepladsen?

... kan r@dgive og sparre med kollegaer om _'"'".
baeredygtige valg og materialer? Fg% 30% 18% HEACK 3,4

m Slet ikke I mindre grad I nogen grad ™I hgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: "Taenk pd temrerfagets, gulvieeggerfagets og taekkemandfagets kompetencebehov om
5-10 &r: I hvilken grad, mener du, at uddannelsen fremover bgr klzede lzerlingene pd, s& de...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre
grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = I meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

Resultater fra spgrgeskemaundersggelsen viser, at 67 pct. af virksomhederne forventer, at ud-

dannelsen giver lzerlingene kompetencer, sa de ved, hvordan de kan bidrage til at skabe et sik-
kert arbejdsmilje p& byggepladsen. Ydermere vurderer 21 pct. af virksomhederne, at det frem-
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over er en kompetence, som uddannelsen skal klaede lzerlingene pa til, mens 8 pct. af virksomhe-
der i mindre grad eller slet ikke vurderer, at det er relevant, at lzerlinge opndr viden om, hvordan
de kan skabe et sikkert arbejdsmiljg. Samlet forventer hovedparten af virksomhederne, at laer-
linge skal kunne bidrage til at skabe et sikkert arbejdsmiljg. Resultaterne bakkes op af ind-
sigter fra interviews, hvor arbejdsmiljg fremhaeves som et centralt aspekt af at bygge baeredygtigt
med henvisning til, at lzerlinge skal passe pa sig selv og deres krop, fordi de skal arbejde i mange
ar. Dertil pointeres af nogle af de inter-

viewede, at laerlinge bgr vide, at baeredyg- , ’

Man [lzerlinge] m& ikke kun se sig blind p8 CO»-aftryk af

tighed er mere end byggematerialers materialer, man skal ogs8 se, om det er en baredygtig res-
klima- og miljﬂpévirkning. Det vedrgrer source pd sigt og arbejdsmiljo.
ogs§, om materialet er sundt og sikkert for Virksomhedsrepraesentant

handvaerkeren at arbejde med, for naturen
og slutbrugeren.

Foruden indretning af byggepladsen under hensyn til arbejdsmiljg fremhaever flere af de inter-
viewede, at lzerlinge fremover skal kunne bistd i forbindelse med indretning af en byggeplads med
blik for energiminimering. Dette aktualiseres af den nuvaerende energikrise, hvor nogle firmaer
har foretaget energiscreeninger pd byggepladser, hvor de ser et stort potentiale for at sparre
energi, samt at nogle kunder efterspgrger fossilefrie byggepladser. En del af energibesparelserne
vil kraeve adfaerdsaendringer hos alle udfgrende medarbejdere - heriblandt laerlinge. Konkret for-
venter virksomhederne, at laerlinge har vi- ’ ,

den om, hvordan de gennem deres adfeerd Vi har lavet energiscreeninger p8 rigtig mange byggeplad-
kan minimere energiforbruget i byggepro- ser og oplever, at containerne ikke er isolerede. Varmen st8r
cessen, fx slukke lyset og foretage energi- og fosser ud. Lyset stér og braender, da der ikke er sensor
besparende interim-aflukninger. Desuden
forventes laerlinge at kunne argumentere
over for kunder, hvordan energiforbruget
relateret pa byggeprocessen kan minime-
res.

og termostater p8. [...] Noget af det kan vi automatisere,
men noget af det er adfaerd [...] En underdisciplin er inte-
rim-aflukning. Det er ikke godt nok med plast og leegter til at
lukke vinduer, indtil vi f8r dem i.”

Virksomhedsrepraesentant

Endelig papeger nogle af de interviewede, at de er i gang med eller planlaegger en mere klima-
venlig virksomhedsdrift, hvor de fx har fokus pa kgrselsmgnstre og kgretgjer. Disse virksomheds-
ledere forventer, at lzerlingene forstar vigtigheden af at minimere deres og firmaets klimapavirk-
ning og dermed er motiverede for at bidrage til dette. De interviewedes forventninger om et gget
fokus p& klimapavirkning i byggefasen er i trdd med CONCITOs publikation, der papeger, at op til
25 pct. af den samlede klimapdvirkning fra nybyggeri stammer fra selve byggeprocessen, fx den
energi, der anvendes til maskiner til bl.a. udtgrring af bygninger'?.

Desuden viser resultaterne fra spgrgeske-
maundersggelsen, at 39 pct. af virksom-
hederne forveonter' at uddannelserne giver leerlinge og diversitet i de ansatte. At 8bne arbejdspladsen op.”
leerlinge forstaelse af, hvordan deres ar- Virksomhedsrepraesentant
bejde pavirker andre faggruppers arbejds-
opgaver pa byggeriet. Ydermere forventer 28 pct. af virksomhederne i nogen grad, at dette bliver
relevant fremover. Derimod forventer 22 pct. i mindre grad eller slet ikke, at uddannelserne giver
leerlingene forstdelse af, hvordan deres arbejde pavirker andre professioners arbejde pa et byg-
geri. Opsummerende viser resultaterne, at nogle virksomheder forventer, at laerlingene kan
samarbejde pd tvaers af professioner med blik for deres egen og andres rolle i bygge-
riet. Dette understgttes i interviews, hvor nogle virksomheder udtrykker en forventning om, at

Jeg tror, der bliver mere fokus p8, at firmaerne skal have

17 Hvor beeredygtigt er "bseredygtigt byggeri”? | CONCITO
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byggeri fremadrettet bliver mere kompleks grundet ggede dokumentationskrav af nybyggeris kli-
mapavirkning. Dette stiller krav til kommunikation og samarbejde pa tvaers af fagligheder, sa lzer-
linge og fagleerte forstdr at Igse egne arbejdsopgaver med blik for andres, og at der herved mini-
meres dobbeltarbejde og fejl. Desuden forventer nogle af de interviewede en udvikling mod en
hgjere social ansvarlighed i byggebranchen. Det vil stille krav til, at Izerlinge og fagleerte er rum-
melige og evner at inkludere medarbejdere i udsatte og sdrbare livssituationer. Det gaelder bade
egne kollegaer og andre faggrupper pa byggeriet.

Inden for teekkefaget pdpeger de interviewede, at kompetencer til tvaerfagligt samarbejde
kan have mindre relevans, da taekkemand typisk ikke arbejder med andre faggrupper. Det

skyldes bl.a. en tradition for, at taekkemand kan varetage flere forskellige opgaver, samt
at de sjaeldent har arbejde pa stgrre byggepladser. Generelt savner underviserne ikke
kompetencer til at undervise i tvaerfagligt samarbejde.

Hvad angar kollegial sparring og radgivning om baeredygtige valg i byggeriet viser resultater fra
spgrgeskemaundersggelsen, at 35 pct. af virksomhederne forventer, at uddannelserne sikrer, at
leerlinge kan radgive og sparre med kollegaer om baeredygtige valg og materialer. Dertil forventer
30 pct. af virksomhederne i nogen grad, at kollegial sparring og radgivning i forhold baeredygtig-
hedsovervejelser er en relevant kompetence fremadrettet. Derimod forventer 15 pct. i mindre
grad eller slet ikke, at uddannelserne giver denne kompetence. Samlet indikerer resultaterne,
virksomhederne forventer, at laerlinge kan sparre med og radgive kollegaer i forhold til
baeredygtige valg i byggeriet. Dette bakkes delvist op i interviews. Nogle af de interviewede
papeger, at kollegial sparring og rddgivning om materialevalg med blik for baeredygtighed bliver
centralt, eftersom mange af de eksisterende svende vil mangle grundleeggende viden og kompe-
tencer hertil. Derfor forventer nogle virksomheder, at laerlingene bliver en informationskilde i for-
hold til bl.a. materialers klima- og miljgpavirkning i virksomhederne. Andre interviewede pdpeger
derimod, at lzerlinge og faglaerte har begraenset indflydelse pd baeredygtige valg i en byggepro-
ces, idet alle vaesentlige beslutninger traeffes i den projekterende fase. Det gaelder iseer stgrre
byggerier. De forventer derfor ikke, at uddannelserne i samme grad klaeder lzerlinge pa til at
sparre med og rédgive kollegaer i forhold til baeredygtighedsovervejelser pa byggepladsen.

5.6.3 GAP

Analysen af forskellen mellem det nuveerende uddannelsesudbud og forventningen til, hvilke kom-
petencer der bliver vigtige om 5-10 r, for at fagleerte i treefagene kan Igse opgaver i forhold til
baeredygtigt byggeri, baserer sig pa spgrgeskemaundersggelser blandt hhv. undervisere og virk-
somheder pa traefagenes omrade.

Nedenstdende figur praesenterer gap-analysen af kompetenceomradet Baeredygtighed p§ bygge-

pladsen ved at sammenligne undervisernes vurdering af det nuvaerende udbud p8 uddannelserne
med virksomhedernes forventning til kompetencebehov.
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Figur 5-15: Gap-analyse af kompetenceomradet vedrgrende bzeredygtighed pa byggepladsen
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... ved, hvordan de kan ... har forstaelse ... kan radgive og
veare med til at skabe for, hvordan deres sparre med kollegaer
et sikkert arbejdsmilja? arbejde pavirker om beasredygtige valg

andre faggruppers og materialer?
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I 5-10 &r (Virksomheder med begraenset erfaring med bzeredygtigt byggeri)
Il 5-10 &r (Virksomheder med meget erfaring med baeredygtigt byggeri)

Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrdde. 1 = slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = I hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virk-
somheder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfa-
ring med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italeszettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har
svaret, at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.

Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

Af figuren fremgar vaesentlige forskelle mellem det nuvaerende udbud og den fremtidige
efterspgrgsel pa tveers af de underliggende kompetenceomrdader. Det afspejler underviser-
nes forholdsvis lave vurdering af det nuvaerende udbud, samtidig med at det er et af de kompe-
tenceomrader, hvor virksomhederne forudsiger relativt store behov for fremtidige kompetencer
hos laerlingene. Det vigtigste for virksomhederne er, at fremtidens laerlinge besidder kompetencer
til at bistd indretning af et sikkert arbejdsmiljg pa byggepladsen. Dette vurderes centralt af bade
virksomheder med meget og begraenset erfaring med baeredygtigt byggeri, som begge forudsiger
en udvikling i kompetencebehovet de naeste 5-10 ar. Analysen peger desuden pa en forventning
om, at behovet for tveerfaglige samarbejdskompetencer gges. Det indebaerer konkret at have for-
stdelse af, hvordan ens arbejde pavirker andre faggruppers. Forventningen om gget behov for sa-
marbejdskompetencer har béde virksomheder med og uden erfaring med at bygge baeredygtigt.
Denne forventning ligger til dels op ad forventningen om et gget behov for at kunne sparre og
radgive kollegaer om valg og materialer i forhold til beeredygtighed, idet r&dgivning og sparring
0gsa vedrgrer et samarbejde, hvor man som lzerling og fagleert har blik for at inddrage ekspertise
for at sikre den mest baeredygtige Igsning.
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5.7 Galdende regler, krav, standarder og certificeringer

I dette afsnit udfoldes de resultater og konklusioner, der er preesenteret i den sammenfattende
rapport i afsnit 5.7 vedrgrende lzerlinges kompetencer i forhold til regler og krav i geeldende byg-
ningsreglement og kendskab til udvalgte certificeringsordninger i forhold til baeredygtighed. De
identificerede kompetencebehov inden for omradet vedrgrer viden og informationssggning om:

e Geldende regler og krav i bl.a. bygningsreglementet
e Elementerne i en Life Cycle Assessment (LCA)
¢ Udvalgte certificeringer inden for baeredygtigt byggeri.

5.7.1 Nuveerende udbud

Analysen af det aktuelle uddannelsesudbud inden for kompetenceomradet Viden om gaeldende
regler, krav, standarder og certificering inden for baeredygtighed baserer sig primaert pa en spgr-
geskemaundersggelse blandt undervisere suppleret med indsigter fra interviews med undervisere,
uddannelsesledere og laerlinge.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgar af figuren nedenfor. Figuren tegner et bil-
lede af, at viden om gaeldende regler og krav i bygningsreglementet er et element p& uddannel-
serne i dag.

Figur 5-16: Undervisernes vurdering af udbuddet inden for gaeldende regler, krav, standarder og certificeringer

Gns
... ved, hvor de kan finde information om

geeldende regler og krav (fx Lcu% 26% ST 0% ! 3.6

bygningsreglementet)?

... ved, hvor de kan finde information om
forskellige baeredygtighedscertificeringer og
-standarder?

... ved, hvilke elementer en p——
livscyklusvurdering (Life Cycle Assessment) 32% 31% ﬂ:}% 21
indeholder? 7

m Slet ikke I mindre grad I nogengrad ®Ihgjgrad ®I meget hgjgrad

Note: N=93. Spgrgsmalsformulering: “I hvilken grad vurderer du, at uddannelsen i dag klzeder lzrlingene pa, sa de...” 1 =
slet ikke, 2 = i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse
blandt undervisere.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen viser, at 62 pct. af underviserne vurderer, at lzerlin-
gene under uddannelsen i meget hgj eller i hgj grad laerer, hvor de kan finde information om geel-
dende regler og krav i bygningsreglementet. Dertil mener 26 pct. af underviserne, at det sker i
nogen grad, mens 13 pct. af underviserne slet ikke eller i mindre grad vurderer, at leerlinge klae-
des pa til at vide, hvor de kan finde information om gaeldende regler og krav. Samlet peger resul-
tatet pa, at viden om krav og regler i det gaeldende bygningsreglement er et centralt ele-
ment pa uddannelserne. Dette billede understgttes af indsigter fra interviews, hvor det frem-
gar, at lzerlinge undervises heri pa hovedforlgbet, og underviserne oplever generelt, at uddannel-
serne klaeder lzerlingene pa til at bygge i overensstemmelse med det gaeldende bygningsregle-
ment. Dertil papeger interviewede undervisere og lzerlinge, at undervisning i gaeldende regler og
krav i bygningsreglementet er teoretisk og opleves som veerende tungt stof. Underviserne oplever
generelt at have tilstreekkelige kompetencer til at undervise i det gaeldende bygningsreglement.
De papeger dog, at det er uklart, hvad indfgrelsen af to bestemmelser om nybyggeris klimapa-
virkning i bygningsreglementet gaeldende fra 1. januar 2023 stiller til deres og leerlinges kompe-
tencebehov.
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Dertil viser resultater fra spgrgeskemaundersggelsen, at 61 pct. af underviserne vurderer, at ud-
dannelsen slet ikke eller i mindre grad giver lzerlingene viden om, hvilke elementer en LCA inde-
holder. 31. pct. af underviserne vurderer, at laerlinge i nogen grad opnf:’lr viden herom, mens 4
pct. af underviserne vurderer, at lzerlinge under uddannelsen opnar viden om, hvilke elementer
en LCA bestdr af. Opsummerende viser det, at leerlinge ikke systematisk undervises i, hvad
en LCA er. Dette understgttes af fund fra interviewene, hvor enkelte undervisere fortzeller, at de
overordnet underviser i LCA og en vugge til grav-tankegang. Feaelles for flertallet af underviserne,
bdde dem med og uden erfaring i at undervise i LCA, er, at de efterspgrger en afklaring af, pa
hvilket niveau laerlinge skal have viden om LCA-beregninger. Dette forventes at afhaenge af im-
plementeringen af kravene, om faglaerte inden

for traefagene far en rolle i at udfgre en LCA ,
fremadrettet, hvilket interviewene tegner forskel-

lige billeder af blandt undervisere og uddannel-
sesledere. Dertil papeges, at klimabestemmel-

serne i det nye bygningsreglement kan kraeve et
kompetencelgft af underviserne. Dette afhaenger

dog af, hvilket niveau lzerlinge forventes at have
kompetencer inden for det.

Det er ikke noget, de [laerlinge] bliver undervist
synderlig meget i. [...] Det er, fordi vores under-
visning skal forholde sig til, hvad er der behov for,
n8r de kommer ud p& pladsen.

Underviser

Desuden viser resultater fra spgrgeskemaundersggelsen, at 56 pct. af underviserne vurderer, at
uddannelsen slet ikke eller i mindre grad klaeder lzerlinge pa, s& de ved, hvor de kan finde infor-
mation om baeredygtighedscertificering. Det mener 28 pct. ggr sig geeldende i nogen grad. Der-
imod mener 13 pct. af underviserne, at uddannelsen i meget hgj eller i hgj grad giver lzerlinge
kompetencer, s de ved, hvor de kan finde information om baeredygtighedscertificering. Samlet
peger resultaterne pa, at undervisning i certificeringer inden for baeredygtigt byggeri i dag
fylder i begranset omfang p& uddannelserne. Dette bakkes op i interviews, hvor uddannel-
sesledere og undervisere udtrykker for et behov for at afklare, hvilke baeredygtighedscertificerin-
ger der er relevante at undervise i, samt pa hvilket niveau lzerlinge skal lzere om certificeringerne.
Nogle undervisere udtrykker, at de selv har forsggt at saette sig ind i certificeringer og vurdere
deres relevans for leerlinge, men oplever, at det er vanskeligt stof, og derfor har de ikke undervist
i nogle certificeringer i forhold til baeredygtighed endnu. I praktikken stifter enkelte laerlinge be-
kendtskab med byggerier, som skal certificeres, fx Svanemaerket byggeri. Ligeledes arbejder en-
kelte af de interviewede tgmrersvende pa sddanne byggeri. Fzlles for de interviewede lzerlinge og
svende er, at deres udtalelser om certificerin-
gerne beerer praeg af, at de mangler forstdelse

, , “Jeg ved rigtig meget om de certificeringer, der

af, hvad form§|Et med Certiﬁceringen €r, og er, og om den frivillige baeredygtighedsklasse,
hvilke krav det praecist stiller til dem som udfg- [...] men [...] det ikke noget mine kollegaer kan.
rende i byggeriet — udover at dokumentere an- Underviser
vendte materialer ved at tage billeder af produk-

tet.

5.7.2 Fremtidig efterspgrgsel

Analysen af den fremtidige efterspgrgsel inden for kompetenceomradet baserer sig primaert pa en
spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder pa treefagenes omrade suppleret med indsigter
fra interviews med virksomhedsledere og -repreesentanter.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen fremgar af figuren nedenfor. Den viser, at et flertal

af virksomhederne efterspgrger, at laerlinge kender til krav og regler i bygningsreglementet og
udvalgte certificeringer inden for baeredygtighed.
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Figur 5-17: Virksomhedernes vurdering af den fremtidige efterspgrgsel inden for gseldende regler, krav, standar-
der og certificeringer
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Note: N=348. Spgrgsmalsformulering: "Taenk p& tomrerfagets, gulvisegge-fagets og taekkemandfagets kompetencebehov om
5-10 &r: I hvilken grad, mener du, at uddannelsen fremover bgr klzede lzerlingene p3, s de...” 1 = slet ikke, 2 = i mindre
grad, 3 = inogen grad, 4 =1 hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt virksomheder.

Ifglge analysens resultater forventer 70 pct. af virksomhederne, at laerlinge i hgj eller i meget hgj
grad fremadrettet ved, hvor de kan finde viden om gaeldende regler og krav for at bygge baere-
dygtigt, fx sgge information herom i det geeldende bygningsreglement. Dertil mener 19 pct. af
virksomhederne, at laerlinge skal kunne dette i mindre eller nogen grad, mens 8 pct. af virksom-
hederne slet ikke eller i mindre grad forventer, at uddannelserne klseder lzerlinge pa til at finde
information om gaeldende krav og regler. Samlet viser resultaterne, at laerlinge forventes at
kunne finde krav og regler i det geeldende bygningsreglement. Dette billede stemmer
overens med indsigter fra interviews. Hovedparten fremhaver, at det saerligt bliver vigtigt i for-
bindelse med et forventet gget dokumentationskrav. Flere af de interviewede virksomhedsreprae-
sentanter udtrykker en stor usikkerhed om, hvilken betydning de nye klimakrav i bygningsregle-
mentet far for dem og deres ansatte.

Dette afspejles ogsa i virksomhedernes besvarelser vedrgrende spgrgsmalet om, hvorvidt uddan-
nelsen skal give lzerlinge viden om, hvilke elementer en LCA indeholder. Hertil svarer 14 pct. af
virksomhederne ved ikke, hvilket er en relativt hgj andel sammenholdt med de gvrige spgrgeske-
mabesvarelser. De gvrige besvarelser fordeler sig nogenlunde ligeligt mellem de gvrige svarkate-
gorier. Dette afspejler forskellige forventninger til faglaertes rolle i forhold til udarbejdelsen af en
LCA. Konkret forventer 30 pct. af virksomhederne, at uddannelsen fremover klaeder lzerlinge p3,
sa de i meget hgj eller i hgj grad ved, hvilke ele-

menter en LCA indeholder. 31 pct. forventer , , Jeg forventer meget mere dokumentation, fx
dette i nogen grad, mens 25 pct. slet ikke eller i hvor materialerne blev leveret? Hvorfra blev de leve-
mindre grad forventer, at Iaerlinge opnﬁr viden ret fra? Hvad [...] blev til overs? Der er simpelthen
om elementer i en LCA under uddannelsen. Dette ikke r8d til, at der skal sidde en byggeleder p8 hver
bakkes op af interviews. Hvor nogle havde sveaert eneste plads, s8 mange steder skal svendene selv
ved at konkrEtiserer hvad de eftersp;zjrger her, da gore det. Svendene skal vide, at de ikke kan bare

de selv er usikre pé omrddet. Andre virksom- sige pyt, vi kgbte for meget. De skal lzere at veere
hedsrepraesentanter, der typisk har erfaring med sparsommelige. De skal udnytte alt."

LCA, har klare forventninger til, at lzerlinge pa Virksomhedsrepraesentant

uddannelsen opndr kendskab til den klimavurde-
ring, der bliver en del af alt byggeri fra 2023 i forhold til materialemaengder og EPD'er, s de
overordnet ved, hvilken data der skal afleveres for det faerdige byggeri. Dette er vigtigt, fordi laer-
linge skal forsta, hvordan spild pavirker resultatet af LCA’en, da spildet pa sigt bliver en del af be-
regningen, hvilket kraever, at de er grundige i opmaling og evt. bestilling af materialer. Dertil er
det vigtigt, at laerlingene kender de til nye klimakrav i bygningsreglementet, fordi de forventes at
f& en aktiv rolle i forhold til at dokumentere materialeforbrug og spild i hgjere grad end i dag.
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Selvom det i farste omfang er bygninger over 1.000 m2, der skal overholde de 12 kg CO,/m?2/3r,
skal der for alt nybyg udfgres en beregning, hvortil en reekke data skal dokumenteres.

Resultater fra spgrgeskemaundersggelsen viser desuden, at 53 pct. af virksomhederne forventer,
at lzerlingene i hgj eller i meget hgj grad ved, at der eksisterer certificeringer for baeredygtigt byg-
geri. Det vurderes at vaere relevant i mindre og i nogen grad af 36 pct. af virksomhederne. Dette
kan hange sammen med, at laerlinge ikke har ansvaret for certificeringer, hvilket flere af de inter-
viewede virksomhedsrepraesentanter korrekt papeger. Andre virksomhedsrepraesentanter, der ty-
pisk har erfaring med at arbejde pa byggerier, der skal certificeres, understreger, at selvom laer-
linge ikke har ansvar for certificeringen, skal de have viden om det. For det fgrste skal de vide, at
certificeringer er vaerktgj til at fokusere balanceret pd baeredygtighed i forbindelse med et byg-
geri. Dertil skal de have overordnet kendskab til, hvilke indikatorer der p%virker udbredte certifi-
ceringsordninger i Danmark, fx DGNB eller Sva-
nemaerket byggeri, s de forstar, hvordan de , , Vi arbejder med progressive bygherrer [...], som
som udferende kan vaere med til at pé’lvirke po- er enormt gode til at stille krav. Det er med til at

. L i sid d lighed f rykke os, hvis de efterspgrger [...], at portefoljerne
mtglvnlngen og sl ste ende mu 'gheden Tor, at skal DGNB-certificeres. [...] Inden for en 8rraekke

bygningen kan blive certificeret. Dette kendskab forventer jeg, at halvdelen af vores projekter vil
skal ogsfi give dem viden om, hvilken dokumen- vaere DGNB eller Svanemeerket, s8 der er en
tation der skal leveres, nar de er faerdige med at enorm omveeltning i gang, som er kommet hurtigt.

udfgre deres del af byggeriet. Dette er centralt, Det kalder p& nye kompetencer |[...] pé alle ni-

da dokumentationsdelen forventes at blive en del
af deres arbejde.

veauer.

5.7.3 GAP

Gap-analysen er baseret pa resultater fra spgrgeskemaundersggelsen blandt undervisere og virk-
somheder, der viser forskellen i uddannelsernes udbud i dag vurderet af undervisere og virksom-
hedernes forventerede efterspgrgsel pa viden om geaeldende krav, regler, standarder og certifice-
ringer inden for baeredygtighed de naeste 5-10 ar.

Figuren pa naeste side praesenterer gap-analysen for kompetenceomradet Viden om gaeldende
regler, krav, standarder og certificering inden for beeredygtighed.

Inden for dette kompetenceomrader er det vigtigste, uddannelsen klaeder lzerlingene pa til
fremover at finde information om galdende krav og regler i bygningsreglementet. Sam-
tidig viser analysen, at det allerede er tilfeeldet i det aktuelle uddannelsesudbud. Derfor er der en
relativt lille gennemsnitlig forskel pd det nuvaerende uddannelsesudbud og det forventede fremti-
dige behov for at fremsgge viden om regler og krav i gaeldende bygningsreglement. Desuden er
det bemaerkelsesvaerdigt, at bade virksomheder med meget og begraenset erfaring med at bygge
baeredygtigt, vurderer det fremtidige kompetencebehov ens. Det viser analysen, da der ikke er
signifikant forskel pa besvarelserne i de to grupper af virksomheder.
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Figur 5-18: GAP-analyse af kompetenceomradet vedrgrende geldende regler, krav, standarder og certificeringer
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3,0
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1 -
o -
... ved, hvor de kan finde ... ved, hvor de kan finde ... ved, hvilke elementer en
information om galdende information om forskellige livscyklusvurdering (Life Cycle
regler og krav (fx baeredygtighedscertificeringer Assessment) indeholder?
bygningsreglementet)? og -standarder?

I dag (Undervisere)

I 5-10 5r (Virksomheder med begraenset erfaring med beeredygtigt byggeri)
I 5-10 &r (Virksomheder med meget erfaring med basredygtigt byggeri)

Note: Undervisere = 93. Virksomheder = 348. Figuren viser gennemsnittet pa tvaers af alle relevante spgrgsmal inden for det
givne kompetenceomrédde. 1 = slet ikke, 2 =i mindre grad, 3 = i nogen grad, 4 = i hgj grad og 5 = i meget hgj grad. Virk-
somheder med meget erfaring udggres af de virksomheder, som har angivet, at de enten i hgj eller i meget hgj grad har erfa-
ring med byggeprojekter, hvor baeredygtighed italeszettes. Virksomheder med begraenset erfaring udggres af dem, der har
svaret, at de slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad har erfaring.

Datakilde: Spgrgeskemaundersggelse blandt undervisere og virksomheder.

Analysen viser desuden, at der er et vaesentligt gget behov for, at leerlinge far viden om for-
skellige certificeringer inden for baeredygtighed. Underviserne vurderer i dag, at leerlingene i
meget begraenset omfang opnar viden om og kompetencer til at finde information om baeredyg-
tighedscertificeringer. Samtidig hermed forventer virksomhederne gget efterspgrgsel pa, at lzer-
linge har viden om certificeringer inden for baeredygtighed. Virksomheder med meget erfaring
med baeredygtigt byggeri har signifikant hgjere forventning til, at uddannelsen giver laerlingene
viden om baeredygtighedscertificeringer end virksomheder med begraenset erfaring med at bygge
bzeredygtigt.

I forhold til viden om elementer i en LCA viser analysen en vaesentlig forskel pa det aktuelle ud-
dannelsesudbud og det fremtidige kompetencebehov. Dette til trods for, at kompetencebehovet
pa dette omrade er relativt lavt i forhold til dette og andre kompetenceomrader. Forskellen kan
forklares ved, at uddannelserne aktuelt ikke giver laerlinge viden om LCA. Sammenholdt her-
med forventer bade virksomheder med meget og begrzenset erfaring med baredygtigt
byggeri, at uddannelsen fremover skal give laerlingene kendskab til elementer i LCA.
Forventningen er dog signifikant hgjere blandt virksomheder med meget erfaring med at bygge
baeredygtigt sammenholdt med dem, der har begraenset erfaring.

Samlet viser gap-analysen, at det vigtigste for virksomhederne i fremtiden bliver, at fagleerte ken-
der til og ved, hvor de kan finde information om galdende regler og krav for et byggeri i fx byg-
ningsreglementet. Men da dette allerede er en centralt fokus pa uddannelserne, skal uddannelserne
saerligt fokusere pa at styrke lzerlinge viden om certificeringer inden for baeredygtighed og elemen-
ter i en LCA.
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6. METODER OG DATAKILDER

I dette kapitel praesenteres de metodiske tilgange og datakilder, som danner grundlag for den
samlede analyse. Analysen har anvendt en mixed methods-tilgang og bygger pa bade kvantitative
og kvalitative datakilder. Nedenstdende figur viser et overblik over de datakilder, som ligger til
grund for analysen.

Figur 6-1: Overblik over datakilder. Lysegrgn angiver de kvantitative datakilder og mgrkegrgnne angiver de kva-
litative

Telefoninterviews med
virksomhedsreprassentanter
og svende

Spergeskemaundersggelse
blandt lzerlinge, undervisere
og virksomheder

Casebesgg pa 8

Desk research og

fremtidsveerksted erhvervsskoler

6.1 Desk research og fremtidsvaerksted
Indledningsvist blev der gennemfart en vidensafdaekning, hvis formal var at svare pa fglgende 3
hovedspgrgsmal:

1. Hvor stdr traefagenes teknikker og materialer i gjeblikket, og hvor bevaeger de sig hen i
fremtiden?

2. Huvilke dele af bygningsreglementets krav til byggeriet har/far betydning for grgn omstil-
ling af byggeriet?

3. Hvilket baeredygtighedsindhold har traefagenes uddannelser i dag?

Med henblik pa at besvare disse spgrgsmal blev der gennemfgrt en desk research af artikler, ana-
lyser og rapporter relateret til undersggelsesspgrgsmalene. Samtidigt gennemfgrtes otte inter-
views med nationale og internationale eksperter og interessenter. Fem af disse interviews var
med aktgrer som repraesenterede aftagersiden, mens tre interviews var med aktgrer med et ud-
dannelsesperspektiv.

Efterfglgende afholdt vi en heldagsworkshop med deltagelse af relevante aktgrer og interessenter,
som havde til formal at skabe et fzelles billede af trends og tendenser i relation til den gresnne om-
stilling af byggeriet, samt hvilke kompetencer branchen kalder pa, bade nu og i fremtiden. Work-
shoppen blev faciliteret ved hjzelp af en inddragelsesproces kaldet ‘fremtidsvaerksted’, som er en
metode, der via bibringelse af erfaringer og viden fra deltagerne afsgger muligheder og behov i
forhold til vedvarende forandringer.

P& baggrund af ovenstaende aktiviteter blev der udarbejdet en kort videnssyntese, som samlede
op pa de forskellige fund, og dannede grundlag for den efterfglgende dataindsamling og analyse.

6.2 Spgrgeskemaundersggelse
Som en central del af undersggelsen blev der gennemfgrt en spgrgeskemaundersggelse blandt
folgende malgrupper:

1. Leerlinge pa 3., 4. eller 5. hovedforigb pa treefagenes byggeuddannelser.

2. Undervisere der underviser pa hovedforlgbet pa treefagenes byggeuddannelser.
3. Virksomheder der beskaeftiger faglaerte fra traefagenes byggeuddannelser.
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Spgrgeskemaundersggelsen blev gennemfgrt i perioden ultimo juni til primo november 2022, og
undervejs blev der udsendt 3-4 pamindelsesmails til alle tre malgrupper. Et overblik over antallet
af besvarelser fra de forskellige malgrupper fremgar af nedenstdende tabel.

Tabel 6-1: Overblik over antal besvarelser i spgrgeskemaundersggelser

Virksomheder Leaerlinge Undervisere

Antal besvarelser 348 406 93

Spgrgeskemaundersggelsen blandt laerlingene er gennemfgrt ved hjeelp af et skolespecifikt
elektronisk link, som skolerne fik tilsendt. Herefter har skolerne udleveret linket til lzerlingene i
undervisningssammenhange, hvor der har veeret afsat tid til at lserlingene har kunne besvare
spgrgeskemaet. Dette har resulteret i, at leerlinge fra 14 erhvervsskoler er repraesenteret i under-
sggelsen, hvilket vurderes, at vaere tilstraekkeligt til at give et retvisende billede af laerlingenes
oplevelser pa tveers af landets erhvervsskoler. Spgrgeskemaet fokuserede pa lzerlingens oplevelse
af det nuveaerende fokus pa baeredygtighed pa uddannelserne, samt deres oplevelse af de fysiske
rammer og undervisernes kompetencer i forhold til baeredygtighed.

Spgrgeskemaundersggelsen til underviserne blev udsendt til undervisernes e-mailadresser,
som blev leveret af skolerne. Der er modtaget besvarelser fra 24 ud af 27 erhvervsskoler, og
spgrgeskemaundersggelsen vurderes derfor at tegne et repraesentativt billede. I spgrgeskemaet
blev underviserne spurgt ind til deres oplevelse af det nuvaerende udbud af kompetencer pa ud-
dannelsen, samt hvilke kompetencer de vurderer bliver afggrende om 5-10 ar. Der blev ligeledes
spurgt ind til deres oplevelse af egne kompetencer i forhold til at forestd undervisning i baeredyg-
tighed, samt hvorvidt de fysiske rammer understgtter undervisning i baeredygtighed.

Virksomhederne som har veeret en del af spgrgeskemaundersggelsen til virksomheder blev
udtrukket ved hjzelp af CVR-registret!®, og det har resulteret i et bredt udsnit af virksomhedsty-
per, som alle er aftagere af faglaerte fra treefagenes byggeuddannelser. Et overblik over virksom-
hedstype og virksomhedsstgrrelse fremgar af Fejl! Henvisningskilde ikke fundet. og Fejl!
Henvisningskilde ikke fundet..

Tabel 6-2: Overblik over virksomhedstype

Gulvbelaegning Tagdaekning Taekkemand Tgmrer- og Entreprengr
bygnings-
snedker
Antal besva-
26 5 2 270 45
relser

Som det fremgar af tabellen, udggr tesmrer- og bygningssnedker den stgrste andel af populatio-
nen, hvilket afspejler at denne virksomhedstype er den primaere aftager af faglaerte indenfor trae-
fagenes byggeuddannelser. Det er i midlertidig veerd at bemaerke, at virksomhedstyper, som pri-
meert er aftagere pa fagleerte gulvliaegger og taekkemaend 0gsa er repraesenteret i undersggelsen,
hvilket styrker undersggelsens mulighed for at generalisere pa tvaers af specialerne.

18 Virksomheder blev identificeret ved hjeelp af falgende branchekoder: 43.32.00 Temrer- og bygningssnedkervirksomhed; 43.33.00 Udfgrelse af
gulvbelaegninger og vaegbeklaedning; 41.10.00 Gennemfgrelse af byggeprojekter; 41.20.00 Opfgrelse af bygninger (inkl. ombygning og moderni-

sering)
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I forhold til virksomhedsstgrrelse, sd er der en overvaegt af mindre virksomheder, hvilket er i
overensstemmelse med CVR-registret, og det vurderes pa den baggrund, at undersggelsen tegner
et repraesentativt billede af virksomhedernes holdninger og oplevelser indenfor baeredygtighed.

Tabel 6-3: Overblik over virksomhedsstgrrelse

Enkeltmands-

virksomhed

Antal be-
101 117 39 44 26 21
svarelser

I spgrgeskemaundersggelse er virksomheder blevet spurgt ind til deres holdning til, og erfaring
med, baeredygtighed i byggeriet, samt hvilke kompetencer de efterspgrger hos deres faglzerte i
dag og om 5-10 ar.

6.3 Casebesgg pa 8 erhvervsskoler

Med henblik pd at dybdegdende viden om, hvordan erhvervsskolerne beskeeftiger sig med baere-
dygtighed i undervisningen, blev der gennemfgrt casebesgg pa 8 erhvervsskoler. Skolerne er ud-
valgt med blik for geografisk placering og stgrrelse, og fglgende skoler er blevet besggt:

e Tech College Aalborg

e Aarhus Tech

e Den Jydske Handvaerkerskole

e Hansenberg

e Mercantec

e Syddansk Erhvervsskole - Odense
e EUC Sjeelland

e NEXT Uddannelse Kgbenhavn

Pa hver skole er der gennemfgrt interviews med laerlinge, undervisere og uddannelsesledere?®. Et
overblik over antallet af interviewpersoner indenfor de tre malgrupper fremgar af nedenstdende
tabel.

Tabel 6-4: Overblik over antal gennemfgrte interviews pa baggrund af casebesgg
Leerlinge Undervisere Uddannelsesledere

Gennemfgrte interviews pa
31 18 5
baggrund af casebesggene

Interviewene med lzerlingene blev gennemfgrt som workshopbaseret fokusgruppeinterviews, hvor
der blandt andet blev benyttet associations- og udsagnsgvelser til at inddrage laerlingene. Inter-
viewet fokuserede pa laerlingenes forstaelse af baeredygtigt byggeri, samt deres oplevelse af hvor-
vidt baeredygtighed er et element der indgar i undervisningen og nar de er i lzere.

Interviewene med undervisere blev ligeledes gennemfgrt som fokusgruppeinterviews, hvor der
var fokus pa at afdaekke undervisernes forstaelse af baeredygtigt byggeri, samt hvorvidt det ind-
gar som centrale elementer i den nuvaerende undervisning. Interviewet fokuserede ligeledes pa at
afdaekke undervisernes oplevelse af egne kompetencer til at foresta undervisning med et fokus pa

19 pg 3 af casebesggene har det ikke veeret muligt at gennemfgre interview med uddannelseslederen.
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bzeredygtighed, samt af om de fysiske rammer, herunder materialer og maskiner, understgtter
undervisning i baeredygtigt byggeri.

I interviewene med uddannelsesledernes var der ligeledes fokus pa at afdaekke det nuvaerende

fokus p& baeredygtighed i undervisningen, samt pd undervisernes kompetencer til at undervise i
baeredygtigt byggeri. Der var ligeledes et saerskilt fokus pa de strategiske- og ledelsesmaessige

aspekter af at fokusere mere pa baeredygtighed i undervisningen.

6.4 Telefoninterviews med virksomhedsreprasentanter og svende

For at supplere og nuancere casebesggene, som fokuserede p& uddannelsessiden, blev der gen-

nemfgrt telefoninterviews med virksomhedsrepraesentanter og svende. Interviewene er gennem-
fort i perioden fra september til december, og antallet af gennemfarte interviews fremgar af ne-

denst8ende tabel.

Tabel 6-5: Overblik over antal gennemfgrte telefoninterviews

Virksomhedsreprassen- Svende

tanter

Gennemfgrte telefoninterviews 20 15

De deltagende virksomheder er primaert rekrutteret ved hjeelp af spgrgeskemaundersggelsen,
men der har ligeledes vaeret et szerskilt fokus pa at rekruttere virksomheder med szerlig erfaring
indenfor baeredygtigt byggeri, da disse virksomheder vurderes at have en dybere forstdelse af
hvilke kompetencer baeredygtigt byggeri kraever. Interviewene havde fokus pa at blive klogere pd
hvor byggebranchen befinder sig i dag i forhold til baeredygtighed, samt hvilken udvikling virk-
somhederne forventer.

De interviewede svende blev rekrutteret i samarbejde med det Faglige Udvalg for Traefagenes
Byggeuddannelser, og der blev interviewet bade temrer, gulvleeggere og teekkemaend. Inter-
viewene fokuserede pa svendenes oplevelse af hvorvidt baeredygtighed er i fokus i deres arbejds-
opgaver, og om de fgler de har kompetencer til at Igse opgaver indenfor baeredygtigt byggeri.

6.5 Analysestrategi

De indsamlende interviewdata er efterfglgende blevet kodet i et analyseark, der er struktureret
efter evalueringens undersggelsesspgrgsmal og tematikker i de kvalitative interviews. I databe-
handlingen er citater fra interviews blevet kategoriseret ud fra temaer, oplevelser og vurderinger
af baeredygtighed i byggeriet, indholdet pa uddannelsen, og hvilke kompetencer der bliver afgg-
rende i fremtiden. Kategoriseringen skaber et overblik, der muligggr identifikation af ligheder og
forskelle i de interviewede personers perspektiver, som efterfglgende er blevet grupperet, sam-
menfattet og anvendt i en samlet analyse.

De samlede resultater fra spgrgeskemaundersggelsen og de gennemfgrte interviews blev efterfgl-
gende praesenteret og valideret af eksperter og interessenter pa en valideringsworkshop. Pa bag-
grund af valideringsworkshoppen blev analysens kompetencehjul endeligt revideret, hvorefter
kompetencehjulet igen blev valideret gennem interviews med syv eksperter udvalgt af Det Faglige
Udvalg for Treefagenes Byggeuddannelser.
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